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Besuchen Sie die Gemeinde Herbsleben und die Gemeinde Großvargula auch auf den Internetseiten unter: 
www.gemeinde-herbsleben.de und www.grossvargula.de.

Unsere E-Mail-Adresse lautet: sekretariat@gemeinde-herbsleben.de.

Die nächste Ausgabe des „Unstrut-Kurier“ erscheint am 03.06.2026, 
Redaktionsschluss ist am 18.05.2026.

Amtliche Bekanntmachungen der Gemeinde Herbsleben

Einladung zur Gemeinderatssitzung

Am Donnerstag, den 26. März 2026 findet um 19.30 Uhr
im „Kleinen Bürgersaal“ Hauptstraße 52  

in 99955 Herbsleben
die 2. Sitzung des Gemeinderates  

von Herbsleben 2026 statt.
Tagesordnung - öffentlicher Teil:

TOP 1: Begrüßung und Feststellung der ordnungsgemäßen 
Ladung sowie der Beschlussfähigkeit

TOP 2: Bestätigung der Tagesordnung
TOP 3: Bestätigung des Protokolls - öffentlicher Teil - der 1. 

Gemeinderatssitzung vom 05.02.2026
TOP 4: Beratung und Beschlussfassung zur Vergabe von 

Bauleistungen „Neubau einer Zwei-Feld-Halle in 
Herbsleben“ - Aufzugsanlage

TOP 5: Beratung und Beschlussfassung über die Satzung 
über die Erhebung der Grundsteuern und Gewerbe-
steuer (Hebesatz-Satzung) der Gemeinde Herbs-
leben

TOP 6: Einbringung des Haushaltsplans 2026 mit seinen 
Anlagen

TOP 7: Einbringung des Finanzplans für die Jahre 2025 - 
2029 mit seinen Anlagen

TOP 8: Beratung und Beschlussfassung zum Verwaltungs-
antrag Änderung B-Plan „Am Vargulaer Weg“

TOP 9: Beratung und Beschlussfassung zu vorliegenden 
Vorschlägen zum Verkehrskonzept

TOP 10: Informationen und Anfragen

Zum öffentlichen Teil der Sitzung sind unsere Bürgerinnen 
und Bürger herzlich eingeladen.
 Reinhard Mascher
 Bürgermeister

Beschlüsse des Haupt- und 
Finanzausschusses vom 27.01.2026

TOP 3: Bestätigung der Tagesordnung

Beschluss-Nr. 1/2026
Der Haupt- und Finanzausschuss stimmt in seiner Sitzung am 
27.01.2026 der Tagesordnung zu.
Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 6 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

TOP 4: Bestätigung des Protokolls - öffentlicher Teil - 
der Hauptausschusssitzung vom 21.10.2025 und 
des Protokolls der Sitzung des Ausschusses für 
Bildung, Jugend, Kultur, Sport und Soziales vom 
18.11.2025

Beschluss-Nr. 2/2026
Der Haupt- und Finanzausschuss stimmt in seiner Sitzung am 
27.01.2026 dem Protokoll - öffentlicher Teil - der Hauptaus-
schusssitzung vom 21.10.2025 zu.
Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 6 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

Beschlüsse der 1. Gemeinderatssitzung 
vom 05.02.2026 - öffentlicher Teil

TOP 2: Bestätigung der Tagesordnung
Beschluss-Nr. 1/1/2026 (2)
Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben beschließt in 
seiner Sitzung am 05.02.2026 die Änderung der Tagesordnung.
Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0
Beschluss-Nr. 2/1/2026 (2)
Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben beschließt in 
seiner Sitzung am 05.02.2026 die geänderte Tagesordnung.
Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

TOP 4
(alt TOP 3):

Bestätigung des Protokolls - öffentlicher Teil 
- der 4. Gemeinderatssitzung vom 30.10.2025

Beschluss-Nr. 3/1/2026 (4)
Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben beschließt in 
seiner Sitzung am 05.02.2026 das Protokoll - öffentlicher Teil 
- der 4. Gemeinderatssitzung vom 30.10.2025.
Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 14 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 1

TOP 5
(alt TOP 4):

Beratung und Beschlussfassung zur Ver-
gabe von Bauleistungen „Neubau einer 
Zwei-Feld-Halle in Herbsleben“

5.1 Baustelleneinrichtung

Beschluss-Nr. 4/1/2026 (5)
Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben beschließt die Ver-
gabe der Bauleistungen „Baustelleneinrichtung“ an die Firma 
Boels Rental Germany GmbH, Robert-Koch-Straße 30, 55129 
Mainz mit Angebotspreis von 114.773,86 € brutto zu vergeben.
Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 13 Gegenstimmen: 2 Stimmenthaltungen: 0

5.2 Rohbau
Beschluss-Nr. 5/1/2026 (5)
Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben beschließt 
die Vergabe der Bauleistungen „Rohbauarbeiten“ an die 
Firma HTI Hoch-, Tief- und Industriebau GmbH, Schwarz-
burger Straße 12, 99718 Greußen mit Angebotspreis von 
2.154.774,19 € brutto zu vergeben.
Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 12 Gegenstimmen: 3 Stimmenthaltungen: 0

Nachname, Vorname Ja Nein
Mascher, Reinhard x
Ehrlich, Eric x
Herbst, Bernd x
Metz, Michael x
Kaufhold, Stephan x
Maciejewski, Tobias x
Kayser, Tina x
Übensee, Marcel x
Mascher, Marian x
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TOP 10: Beratung und Beschlussfassung über die 
gemeindliche Zustimmung gemäß § 36a 
Abs.1 i.V.m. § 246e BauGB - Neubau Wohn 
und Geschäftshaus im Gewerbegebiet

Beschluss-Nr. 11/1/2026 (10)
Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben stimmt dem Ver-
waltungsantrag zur Einstufung des Bebauungsplangebietes, 
Gewerbegebiet „Oberried“ gemäß §246e Abs. 1 Satz1 BauGB 
zur Errichtung Wohnzwecken dienender Gebäude zu.
Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 14 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 1

Beschlüsse der 1. Gemeinderatssitzung 
vom 05.02.2026 - nicht öffentlicher Teil

TOP 12: Bestätigung des Protokolls - nicht öffentlicher 
Teil - der 4. Gemeinderatssitzung vom 30.10.2025

Beschluss-Nr. 12/1/2026 (12)
Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben bestätigt in 
seiner Sitzung am 05.02.2026 das Protokoll - nicht öffentlicher 
Teil - der 4. Gemeinderatssitzung vom 30.10.2025.
Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 12 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 2

TOP 13: Beratung und Beschlussfassung über Grund-
stücksangelegenheiten Nico und Manuel Kerst 
- Backhausgasse und Freiheitstraße in Herbs-
leben

Beschluss-Nr. 13/1/2026 (13)
Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben beschließt 
in seiner Sitzung am 05.02.2026, folgende noch zu ver-
messende Teilfläche des Grundstückes in der Gemarkung 
Herbsleben, Flur 2, Flurstück 285/4 in der Backhausgasse 
mit einer Größe von 140 m² und die noch zu vermessende 
Teilfläche des Grundstückes in der Gemarkung Herbsleben, 
Flur 2, Flurstück 371/2 in der Freiheitstraße mit einer Größe 
von circa 7 m² an Herrn Nico und Manuel Kerst, wohnhaft 
Freiheitstraße 31 in 99955 Herbsleben, zu veräußern.
Die Notar-, Vermessungs- und sonstigen Kosten tragen 
jeweils die Erwerber.
Der Bürgermeister wird ermächtigt, den Notarvertrag abzu-
schließen.
Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

TOP 14: Wiederherstellung der Öffentlichkeit

Beschluss-Nr. 14/1/2026 (14)
Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben beschließt in 
seiner Sitzung am 05.02.2026 die Wiederherstellung für die 
im nicht öffentlichen Teil gefassten Beschlüsse.
Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

Hartwig, Matthias x
Büchner, Grit x
Wetzstein, Volker x
Gräfenstein, Annemarie x
Seeber, Katrin x
Bauß-Gaßmann, Jeanette x

TOP 6
(alt TOP 5):

Beratung und Beschlussfassung über die 
Verwaltungsvorlage zur Anpassung der 
Elternbeiträge im Kindergarten Herbsleben

Beschluss-Nr. 6/1/2026 (6)
Der Gemeinderat beschließt, dem anwesenden Publikum das 
Rederecht zu erteilen.
Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0
Beschluss-Nr. 7/1/2026 (6)
Auf Antrag der CDU-Fraktion beschließt der Gemeinderat 
der Gemeinde Herbsleben, im Jahr 2026 die Elternbeiträge 
entgegen der Vorlage der Verwaltung nicht zu erhöhen. Die 
Elternbeiträge verbleiben in sämtlichen Bestandteilen auf dem 
Stand des Beschlusses des Jahres 2022. Gleichzeitig wird 
festgelegt, dass zu Beginn 2027 eine Beschlussfassung über 
eine Anpassung der Elternbeiträge zum 01.03.2027 erfolgen 
muss.
Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

TOP 7
(alt TOP 6):

Beratung und Beschlussfassung zum Ver-
waltungsantrag Einstufung des ehemaligen 
Bahnhofsgeländes in Herbsleben gemäß § 
246e BauGB (Bauturbo)

Beschluss-Nr. 8/1/2026 (7)
Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben stimmt dem 
Verwaltungsantrag zur Einstufung des in der Anlage gekenn-
zeichneten Geländes am ehemaligen Bahnhofsgelände ge-
mäß § 246e Abs. 1 Satz1 BauGB zur Errichtung zu Wohn-
zwecken dienender Gebäude zu.
Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

TOP 8: Beratung und Beschlussfassung zum Antrag 
der Fraktion DIE LINKE: Errichtung von Straßen-
beleuchtung zwischen Gebeseer Straße und der 
Kompostierungsanlage Herbsleben

Beschluss-Nr. 9/1/2026 (8)
Der Gemeinderat beschließt, den vorliegenden Antrag der 
Fraktion Die Linke zur weiteren Beratung in den Ausschuss 
für Bau, Verkehr und Umwelt zu verweisen.
Der Ausschuss wird beauftragt, den Antrag fachlich zu prüfen 
und dem Gemeinderat eine entsprechende Beschluss-
empfehlung vorzulegen.
Abstimmungsergebnis
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

TOP 9: Beratung und Beschlussfassung zum An-
trag der Fraktion DIE LINKE: Errichtung von 
Temposchwellen auf dem Weg Gebeseer 
Straße in Richtung Dachwig vor der Haustür 
des Niklas-Hofes

Beschluss-Nr. 10/1/2026 (9)
Der Gemeinderat beschließt, den vorliegenden Antrag der 
Fraktion Die Linke zur weiteren Beratung in den Ausschuss 
für Bau, Verkehr und Umwelt zu verweisen.
Der Ausschuss wird beauftragt, den Antrag fachlich zu prüfen 
und dem Gemeinderat eine entsprechende Beschluss-
empfehlung vorzulegen.
Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0
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Öffentliche Stellenausschreibung

Im kommunalen Bauhof der Gemeinde Herbsleben ist ab dem 01.11.2026 folgende unbefristete Stelle mit einer wöchent-
lichen Arbeitszeit von 35 Stunden zu besetzen:

Bauhofmitarbeiter (m/w/d)
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

- grundsätzlich alle im kommunalen Bauhof anfallenden 
Tätigkeiten, wie z.B.:
• Anlage, Pflege, Kontrolle, Unterhaltung und Instand-

setzung von Grünanlagen, Spielplätzen, Bushalte-
stellen etc.

• Pflege von Straßenbegleitgrün
• Pflege und Unterhaltung der Friedhöfe
• Pflanzen-, Schnitt- und Pflegearbeiten
• Straßenunterhaltung und -reinigung
• Abfallbeseitigung, Laubarbeiten
• Mitarbeit in der Rufbereitschaft und bei der Durch-

führung des Winterdienstes, auch an Wochenenden 
und Feiertagen

• Instandhaltung und Wartung von Gebäuden, Anlagen, 
Wegen, Verkehrsabsicherung und Beschilderung

- flexible Mitarbeit bei allen übrigen im Bauhof anfallenden 
Arbeiten, wie z.B.:

• Vorbereitung, Auf- und Abbau sowie Betreuung von 
gemeindlichen Veranstaltungen

• Organisation des gemeindeeigenen Fuhr- und 
Maschinenparks

• Reparatur von motorbetriebenen Kleingeräten

Anforderungsprofil:

- Abschluss einer einschlägigen mindestens dreijährigen 
handwerklichen Berufsausbildung, beispielsweise in 
den Berufsfeldern Metallbau, Anlagenbau, Gartenbau, 
Installation, Montierer (m/w/d), Elektroberufe, Bauberufe, 
Holzverarbeitung, idealerweise mit mehrjähriger Berufs-
erfahrung in einem dieser Berufe

- Führerschein mindestens der Klasse B und der Klasse 
C1 oder C

- Ableisten von Rufbereitschaftsdiensten (z.B. im Winter-
dienst oder bei Unwetterschäden) und Bereitschaft 
zur Übernahme von Arbeiten gelegentlich auch in den 
Abendstunden, am Wochenende sowie an Sonn- und 
Feiertagen

- einen Wohnort in der Nähe (aufgrund des Rufbereit-
schafts- und Winterdienstes)

- technisches Verständnis und sehr gute handwerkliche 
Fähigkeiten

- Bereitschaft zur Weiterbildung
- Kommunikations-, Kooperations-, Konflikt- und Team-

fähigkeit sowie Einsatz- und Leistungsbereitschaft, 
Eigeninitiative und körperliche Belastbarkeit

- Verantwortungsbewusstsein und eine gewissenhafte 
Arbeitsweise

- Wünschenswert wäre die Bereitschaft zur ehrenamt-
lichen Mitarbeit in einer der Freiwilligen Feuerwehren 
der Gemeinde Herbsleben.

Was wir bieten:

- ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer wöchent-
lichen Arbeitszeit von 35 Stunden

- tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den 
öffentlichen Dienst (TVöD) mit regelmäßigen Tarif-
erhöhungen und einer Jahressonderzahlung

- betriebliche Altersvorsorge
- Urlaubsanspruch nach dem TVöD
- Teilnahme am alternativen Entgeltanreizsystem

Ihre aussagefähige Bewerbung (mindestens Anschreiben, 
Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse in Kopie) 
richten Sie bitte bis zum 18. Mai 2026, 12:00 Uhr auf dem 
Postweg an die:

Gemeinde Herbsleben
Stellenausschreibung Bauhofmitarbeiter

Hauptstraße 52
99955 Herbsleben

Gern können Sie Ihre Bewerbung auch per E-Mail an 
folgende Adresse senden:

bewerbung@gemeinde-herbsleben.de
Bitte beachten Sie, dass keine Eingangsbestätigungen 
versandt werden. Aufwendungen, die im Zusammenhang 
mit der Bewerbung entstehen (Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten), werden nicht erstattet. Aus Kosten-
gründen wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in 
Kopie einzureichen. Zu spät eingehende oder unvollständige 
Bewerbungen werden nicht berücksichtigt. Bei gewünschter 
Rücksendung der Unterlagen bitten wir um Beilage eines 
adressierten und frankierten Rückumschlages.
Für Fragen und weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Hof-
mann (Hauptverwaltung, Telefon: 036041/38717,
E-Mail: hauptverwaltung@gemeinde-herbsleben.de) zur 
Verfügung.
Herbsleben, den 03.03.2026
 Mascher
 Bürgermeister

Die Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an alle 
Geschlechter. Die Gemeinde Herbsleben gewährleistet die beruf-
liche Gleichstellung der Geschlechter nach dem Thüringer Gleich-
stellungsgesetz. Daher werden bei gleicher Eignung, Leistung und 
Befähigung bei Vorliegen einer Unterrepräsentanz Bewerber/-innen 
des entsprechenden Geschlechts bevorzugt.
Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung, Be-
fähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt.
Bei Übermittlung der Bewerbung per E-Mail wird darauf hingewiesen, 
dass durch die Gemeinde Herbsleben der Zugang für den Empfang 
verschlüsselter E-Mails noch nicht eröffnet ist und somit die Vertrau-
lichkeit der Information für den Übertragungsweg nicht gewährleistet 
werden kann und daher Bewerber/-innen das Risiko einer unbefugten 
Kenntnisnahme durch Dritte selbst tragen. Das Einverständnis zur 
Überprüfung der E-Mail und der Anhänge auf schädliche Codes und 
Viren wird bei der Nutzung der E-Mail-Kommunikation vorausgesetzt.

Die übersandten Unterlagen können nur als PDF-Dokument akzeptiert 
werden. Anhänge anderer Dateiformate oder als ZIP-Archiv sowie 
Links oder QR-Codes zum Nachladen weiterer Dokumente werden 
aus IT-Sicherheitsgründen nicht berücksichtigt.
Die Bewerber/-innen erklären sich mit der Einsichtnahme in die Be-
werbungsunterlagen einverstanden und stimmen der vorübergehenden 
Speicherung und Verarbeitung ihrer Daten im Rahmen des Auswahl-
verfahrens zu. In Bezug auf die Erhebung von personenbezogenen 
Daten im Rahmen von Bewerbungsverfahren wird auf das Merkblatt 
gemäß Art. 13 DS-GVO verwiesen, welches auf der Internetseite der 
Gemeinde Herbsleben unter: www.gemeinde-herbsleben.de (Rubrik: 
Aktuelles & Veranstaltungen/Stellenangebote) einsehbar ist. Nach 
Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen 
und vorübergehend gespeicherten Daten nicht berücksichtigter Be-
werber/-innen entsprechend § 27 Abs. 4 ThürDSG ordnungsgemäß 
vernichtet bzw. gelöscht.
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Öffentliche Stellenausschreibung

Im kommunalen Bauhof der Gemeinde Herbsleben ist ab dem 01.11.2026 eine unbefristete Stelle mit einer wöchentlichen 
Arbeitszeit von 39 Stunden zu besetzen. Die Stellenbesetzung erfolgt vorerst in der Funktion eines Stellvertretenden 
Bauhofleiters (m/w/d) mit der Aussicht, voraussichtlich ab 01.02.2027 die Funktion des

Bauhofleiters (m/w/d)
zu übernehmen.

Das Aufgabengebiet des Stellvertretenden Bauhof-
leiters umfasst insbesondere:
- grundsätzlich alle im kommunalen Bauhof anfallenden 

Tätigkeiten, wie z.B.:
• Anlage, Pflege, Kontrolle, Unterhaltung und Instand-

setzung von Grünanlagen, Spielplätzen, Bushalte-
stellen etc.

• Pflege von Straßenbegleitgrün
• Pflege und Unterhaltung der Friedhöfe
• Pflanzen-, Schnitt- und Pflegearbeiten
• Straßenunterhaltung und -reinigung
• Abfallbeseitigung, Laubarbeiten
• Mitarbeit in der Rufbereitschaft und bei der Durch-

führung des Winterdienstes, auch an Wochenenden 
und Feiertagen

• Instandhaltung und Wartung von Gebäuden, Anlagen, 
Wegen, Verkehrsabsicherung und Beschilderung

- flexible Mitarbeit bei allen übrigen im Bauhof anfallenden 
Arbeiten, wie z.B.:
• Vorbereitung, Auf- und Abbau sowie Betreuung von 

gemeindlichen Veranstaltungen
• Organisation des gemeindeeigenen Fuhr- und 

Maschinenparks
• Reparatur von motorbetriebenen Kleingeräten

- Stellvertretung des Bauhofleiters

Das Aufgabengebiet des Bauhofleiters umfasst ins-
besondere:
- Führungs- und Leitungstätigkeit des Bauhofs mit ca. 10 

Mitarbeitern
- Steuerung von Arbeits-, Personaleinsatz- und Urlaubs-

planung sowie Koordinierung der Rufbereitschaften
- Koordinierung, Überwachung und Abarbeitung aller 

Aufgaben des kommunalen Bauhofes in der Gemeinde 
Herbsleben und der erfüllten Gemeinde Großvargula

- Einsatzplanung von Maschinen, Geräten und Fahr-
zeugen

- Umsetzung von verkehrsrechtlichen Anordnungen und 
Anzeige des Vollzugs an die Verwaltung

- Mitwirkung bei der Haushaltsplanung
- Mitwirkung bei Beschaffungs- und Ausschreibungsvor-

gängen sowie Rechnungsbearbeitung für den Bereich 
des Bauhofes

- Einholen von Angeboten für Reparaturen von Fachfirmen 
sowie Auftragsvergabe nach Dienstanweisung

- Kontrolle über die ordnungsgemäße Führung der Arbeits-
nachweise (Leistungserfassung)

- Überwachung und Sicherstellung aller sicherheits-
technischen Belange innerhalb des Bauhofes (Arbeits-
sicherheit, Unterweisungen, Gefahrstoffe etc.)

Anforderungsprofil:
- erfolgreicher Abschluss einer einschlägigen mindestens 

dreijährigen handwerklichen Berufsausbildung, beispiels-
weise in den Berufsfeldern Metallbau, Anlagenbau, 
Gartenbau, Installation, Montierer (m/w/d), Elektroberufe, 
Bauberufe, Holzverarbeitung

- mehrjährige Berufserfahrung in einem der o.g. Berufe
- Kompetenz und Erfahrung bei der Anleitung und Führung 

von Mitarbeitern

- Führerschein mindestens der Klasse B und der Klasse 
C1 oder C

- Ableisten von Rufbereitschaftsdiensten (z.B. im Winter-
dienst oder bei Unwetterschäden) und Bereitschaft 
zur Übernahme von Arbeiten gelegentlich auch in den 
Abendstunden, am Wochenende sowie an Sonn- und 
Feiertagen

- einen Wohnort in der Nähe (aufgrund des Rufbereit-
schafts- und Winterdienstes)

- technisches Verständnis und sehr gute handwerkliche 
Fähigkeiten

- Bereitschaft zur Weiterbildung
- gute Kenntnisse im Umgang mit dem PC
- Kommunikations-, Kooperations-, Konflikt- und Team-

fähigkeit sowie Einsatz- und Leistungsbereitschaft, 
Eigeninitiative, Durchsetzungsvermögen und körperliche 
Belastbarkeit

- Verantwortungsbewusstsein und eine gewissenhafte 
Arbeitsweise

- Wünschenswert wäre die Bereitschaft zur ehrenamt-
lichen Mitarbeit in einer der Freiwilligen Feuerwehren 
der Gemeinde Herbsleben

Was wir bieten:

- ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer wöchent-
lichen Arbeitszeit von 39 Stunden

- tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den 
öffentlichen Dienst (TVöD) mit regelmäßigen Tarif-
erhöhungen und einer Jahressonderzahlung

- betriebliche Altersvorsorge
- Urlaubsanspruch nach dem TVöD
- Teilnahme am alternativen Entgeltanreizsystem

Ihre aussagefähige Bewerbung (mindestens Anschreiben, 
Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse in Kopie) 
richten Sie bitte bis zum 18. Mai 2026, 12:00 Uhr auf dem 
Postweg an die:

Gemeinde Herbsleben
Stellenausschreibung Bauhofleiter

Hauptstraße 52
99955 Herbsleben

Gern können Sie Ihre Bewerbung auch per E-Mail an 
folgende Adresse senden:

bewerbung@gemeinde-herbsleben.de
Bitte beachten Sie, dass keine Eingangsbestätigungen 
versandt werden. Aufwendungen, die im Zusammenhang 
mit der Bewerbung entstehen (Reisekosten und sonstige 
Bewerbungskosten), werden nicht erstattet. Aus Kosten-
gründen wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in 
Kopie einzureichen. Zu spät eingehende oder unvollständige 
Bewerbungen werden nicht berücksichtigt. Bei gewünschter 
Rücksendung der Unterlagen bitten wir um Beilage eines 
adressierten und frankierten Rückumschlages.
Für Fragen und weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Hof-
mann (Hauptverwaltung, Telefon: 036041/38717,
E-Mail: hauptverwaltung@gemeinde-herbsleben.de) zur 
Verfügung.
Herbsleben, den 03.03.2026
 Mascher
 Bürgermeister

Lesen Sie bitte weiter auf der nächsten Seite.
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Information zum Container-Standort 
am Platz der Deutschen Einheit

Ich möchte Sie hiermit informieren, dass der aktuelle 
Container-Standplatz am Platz der Deutschen Einheit nicht 
weiter genutzt werden kann. Aufgrund der Baumaßnahme 
der Sporthalle werden die vorhandenen Glas- und Kleider-
container dauerhaft zum Containerstandort an der Unstrut-
brücke umgesetzt. Bitte nutzen Sie für die Entsorgung von 
Glas und Kleidungsartikeln die anderen Containerstandplätze 
in Herbsleben.
Vielen Dank für Ihr Verständnis!
 J. Zacher
 Ordnungsverwaltung

Informationen anderer Behörden

Richtiger Umgang mit Abfall 
im März im Mittelpunkt

Der März steht ganz im 
Zeichen des richtigen 
Umgangs mit Abfällen. 
Am 07. März 2026 wird 

der Internationale Tag der Mülltrennung begangen. Am 18. 
März ist der Global Recycling Day. Am 30. März 2026 findet 
der Internationale Tag der Abfallvermeidung statt.
Ziel all dieser Aktionen ist es, das Bewusstsein für korrektes 
Recycling, Müllvermeidung und Ressourcenschonung zu 
schärfen. Es soll ein Bewusstsein für nachhaltigen Konsum, 
Kreislaufwirtschaft und die Reduzierung von Abfällen ge-
schaffen werden. Unserer Umwelt zu Liebe.
Auch der Abfallwirtschaftsbetrieb Unstrut-Hainich-Kreis 
(AWB) beteiligt sich an diesen Aktionen. Beispielsweise 
wurde, wie bereits sehr erfolgreich in den Vorjahren, zur 
Frühjahrsputzaktion aufgerufen. Städte und Gemeinden 
sowie Vereine und Institutionen führen ihre traditionellen 
Sammelaktionen durch - der AWB holt die beräumten Ab-
fälle an zuvor festgelegten Tagen und Abfuhrorten kostenfrei 
ab. Anmeldungen werden noch unter Tel. 036 01 - 40 47 660 
entgegengenommen.
Außerdem beteiligt sich der AWB auch in diesem Jahr an der 
bundesweiten Elektroschrott-Aktion „Jeder Stecker zählt“ 
der Stiftung ear.
Hierzu wurden in sämtlichen Bussen der Regionalbus GmbH 
Plakate angebracht, die auf die unkomplizierte Abgabe von 
Elektroschrott hinweisen. Dieser kann teilweise im Handel, 
aber auch termin- und kostenfrei bei der AWB-Umladestation 
in Aemilienhausen bei Mühlhausen abgegeben werden.

Amtliche Bekanntmachungen 
der Gemeinde Großvargula

Einladung zur Gemeinderatssitzung

Ich lade Sie recht herzlich zur 2. Sitzung des Gemeinde-
rates Großvargula für

Dienstag, den 21.04.2026 um 18.30 Uhr
in das Rathaus, Markt 80, Großvargula

ein.
Die Tagesordnungspunkte entnehmen Sie bitte aus den 
Schaukästen der Gemeinde Großvargula. Zum öffentlichen 
Teil der Gemeinderatssitzung sind unsere Bürgerinnen und 
Bürger recht herzlich eingeladen.
Mit freundlichen Grüßen
 Wartmann
 Bürgermeister

Informationen der 
Gemeindeverwaltung

Änderung der Gebühren für 
den Personalausweis

Der Bundesrat hat am 30. Januar 2026 eine neue Ver-
waltungsentlastungsverordnung (VerwaltEntlastVO) be-
schlossen. Ziel der Verordnung ist es, Abläufe bei der Be-
antragung und Ausstellung von hoheitlichen Dokumenten wie 
Personalausweisen zu vereinfachen und die Verwaltung zu 
entlasten. Gleichzeitig werden bundesweit die Gebühren für 
Personalausweise angepasst.
Die neuen Gebühren gelten ab 7. Februar 2026:
Mit Inkrafttreten der Verordnung steigen die Kosten für die 
Ausstellung von Personalausweisen:
• Personalausweis für Personen ab 24 Jahren: künftig 46 

Euro statt bisher 37 Euro
• Personalausweis für Personen unter 24 Jahren: künftig 

27,60 Euro statt bisher 22,80 Euro
Die Bundesregierung begründet die Anpassung mit ge-
stiegenen Produktionskosten bei der Bundesdruckerei sowie 
mit erhöhten Verwaltungsaufwendungen in den Kommunen. 
Darüber hinaus sollen die zusätzlichen Einnahmen in moderne 
Sicherheitsstandards sowie in den Ausbau digitaler Prozesse 
im Ausweiswesen investiert werden.
 Ihr Einwohnermeldeamt

Die Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an alle 
Geschlechter. Die Gemeinde Herbsleben gewährleistet die beruf-
liche Gleichstellung der Geschlechter nach dem Thüringer Gleich-
stellungsgesetz. Daher werden bei gleicher Eignung, Leistung und 
Befähigung bei Vorliegen einer Unterrepräsentanz Bewerber/-innen 
des entsprechenden Geschlechts bevorzugt. Schwerbehinderte Be-
werber/-innen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung bevorzugt berücksichtigt.
Bei Übermittlung der Bewerbung per E-Mail wird darauf hingewiesen, 
dass durch die Gemeinde Herbsleben der Zugang für den Empfang 
verschlüsselter E-Mails noch nicht eröffnet ist und somit die Vertrau-
lichkeit der Information für den Übertragungsweg nicht gewährleistet 
werden kann und daher Bewerber/-innen das Risiko einer unbefugten 
Kenntnisnahme durch Dritte selbst tragen. Das Einverständnis zur 
Überprüfung der E-Mail und der Anhänge auf schädliche Codes und 
Viren wird bei der Nutzung der E-Mail-Kommunikation vorausgesetzt.

Die übersandten Unterlagen können nur als PDF-Dokument akzeptiert 
werden. Anhänge anderer Dateiformate oder als ZIP-Archiv sowie 
Links oder QR-Codes zum Nachladen weiterer Dokumente werden 
aus IT-Sicherheitsgründen nicht berücksichtigt.
Die Bewerber/-innen erklären sich mit der Einsichtnahme in die Be-
werbungsunterlagen einverstanden und stimmen der vorübergehenden 
Speicherung und Verarbeitung ihrer Daten im Rahmen des Auswahl-
verfahrens zu. In Bezug auf die Erhebung von personenbezogenen 
Daten im Rahmen von Bewerbungsverfahren wird auf das Merkblatt 
gemäß Art. 13 DS-GVO verwiesen, welches auf der Internetseite der 
Gemeinde Herbsleben unter: www.gemeinde-herbsleben.de (Rubrik: 
Aktuelles & Veranstaltungen/Stellenangebote) einsehbar ist. Nach 
Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen 
und vorübergehend gespeicherten Daten nicht berücksichtigter Be-
werber/-innen entsprechend § 27 Abs. 4 ThürDSG ordnungsgemäß 
vernichtet bzw. gelöscht.
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öffentliche Flächen von herumliegendem Müll zu befreien. Der 
AWB unterstützt die Aktion durch die kostenfreie Abholung 
der gesammelten Abfälle.
So funktioniert es:
1. Die Anmeldung der jeweiligen Aktion erfolgt tele-

fonisch unter 03601 - 4047660 oder per E-Mail 
unterk.freitag@abfallwirtschaft-uhk.de.

2. Gemeinsam werden Aktionstage koordiniert und Abfuhr-
termine und -orte festgelegt.

3. Es dürfen ausschließlich Müll und Unrat aus dem 
öffentlichen Umfeld beräumt werden.

4. Nach dem Sammeln holt der AWB die Abfälle kostenfrei 
ab und kümmert sich um die Entsorgung.

Machen Sie mit und befreien Sie unsere heimische Natur 
beispielsweise von Verpackungsmüll, Taschentüchern, 
Zigaretten, achtlos weggeworfenen Flaschen und Dosen 
sowie Altreifen und Schrott. Ob im Dorfkern, entlang von 
Fahrrad- oder Wirtschaftswegen, auf Spielplätzen oder im 
Wald - überall wird Abfall illegal entsorgt - Tendenz steigend. 
Das belastet unsere Umwelt, ist unschön anzusehen und stellt 
oft eine Gefahr für Mensch und Tier dar. Wir freuen uns auf 
zahlreiche Teilnehmer!
Im Rahmen der Frühjahrsputzaktion im vergangenen Jahr 
wurden fast 6 Tonnen Abfall, darunter 220 Müllsäcke, Bau-
schutt, Sperrmüll, Elektroschrott und 50 Altreifen, von den 
fleißigen Helfern eingesammelt und durch den AWB entsorgt. 
Insgesamt beteiligten sich 21 Kommunen im Kreisgebiet an 
der Aktion - doppelt so viele wie 2024.

Größere Ablagerungen können übrigens auch 
direkt über unser Meldeformular unter https://
www.abfallwirtschaft-uhk.de
/illegale_abfallablagerungen oder per QR-
Code möglichst mit Foto angezeigt werden.
 Mülverstedt
 Werkleiterin

Spannender Lesewettstreit im 
Ständesaal: Kreisentscheid des  

67. Vorlesewettbewerbs entschieden

Büro Landrat, Lindenhof 1, 99974 Mühlhausen
www.unstrut-hainich-kreis.de
E-Mail: pressestelle@uh-kreis.de
Tel: 03601-801003 18.02.2026

Mühlhausen. Beim Kreisentscheid des 67. bundesweiten 
Vorlesewettbewerbs trafen sich am 11.02.2026 die 15 
Schulsiegerinnen und Schulsieger der 6. Klassen aus dem 
Unstrut-Hainich-Kreis im historischen Ständesaal des ehe-
maligen Verwaltungsgebäudes in Mühlhausen. In besonderer 
Atmosphäre stellten die jungen Leserinnen und Leser ein-
drucksvoll ihr Können unter Beweis.

In zwei Wertungsrunden präsentierten die Teilnehmenden zu-
nächst vorbereitete Auszüge aus ihren Lieblingsbüchern. Mit 
viel Ausdruck, sicherer Betonung und spürbarer Begeisterung 
für ihre Geschichten zogen sie das Publikum in ihren Bann. In 
der zweiten Runde galt es, einen unbekannten, vorgegebenen 

Zudem hat jeder private Haushalt einmal im Halbjahr die 
Möglichkeit, die bei ihm zur Entsorgung anfallenden Elektro-
altgeräte sowie Altmetalle kostenfrei abholen zu lassen. Die 
dazu notwendige Anmeldung kann per Online-Antrag auf 
unserer Homepage (siehe QR-Code), per E-Mail oder tele-
fonisch erfolgen.
Denn immerhin gehören Elektro- und Elektronik-Altgeräte zu 
den am schnellsten wachsenden Abfallströmen. Dazu zählen 
Mobiltelefone, Computer, Fernseher, Kühlschränke und Haus-
haltsgeräte, aber auch Lampen, Spielzeug, medizinische 
Geräte und Photovoltaikmodule.
Werden sie nicht ordnungsgemäß entsorgt, können sie 
Umwelt- und Gesundheitsprobleme auslösen. Daneben ent-
hält moderne Elektronik auch seltene und teure Ressourcen, 
die recycelt und wiederverwendet werden können.
Bislang werden in Deutschland, laut Umweltbundesamt, 40 % 
des Hausmülls falsch getrennt. Bei fast 38 Millionen Tonnen 
Abfall pro Jahr sind das immerhin mehr als 15 Millionen 
Tonnen falsch getrennter Hausmüll. Richtiges Trennen spart 
Energie und Rohstoffe.

Recycling ist eine geniale Methode, um 
unseren Planeten im Kampf gegen den Klima-
wandel zu unterstützen. Es ist ein zentraler 
Bestandteil der Kreislaufwirtschaft und trägt 
dazu bei, die schwindenden natürlichen 
Ressourcen der Erde zu schützen.

 Mülverstedt
 Werkleiterin

Der Unstrut-Hainich-Kreis 
putzt sich raus!

Frühjahrputz 2026 - Anmeldung ab jetzt möglich
Bei der großen Frühjahrsputzaktion im Unstrut-Hainich-Kreis 
setzen jährlich zahlreiche Gemeinden ein Zeichen für eine 
lebenswerte Umwelt. Gemeinsam zeigen wir, wie wichtig uns 
unser Landkreis und seine Sauberkeit sind.
Bereits zum dritten Mal startet der Abfallwirtschaftsbetrieb 
Unstrut-Hainich-Kreis (AWB) die Reinigungsaktion. Städte 
und Gemeinden sowie Vereine und Institutionen, Unter-
nehmen und Schulen engagieren sich gemeinsam, um 
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Tobias Goldfarb
„Spekulatius und Bommelchen der Osterhase“

Spekulatius langweilt sich. Es ist noch sooo 
lange hin bis Weihnachten. Doch da kommt 
die alte Möwe Krakra auf der Weihnachtsinsel 
vorbeigeflogen. Sie erzählt Spekulatius von 
dem kleinen Osterhasen Bommelchen, der so 
viel Angst davor hat, beim Eierverstecken ent-
deckt zu werden, dass er kein Osterhase mehr 

sein will. Von Ostern hat Spekulatius noch nie etwas gehört. 
Außerdem möchte er Bommelchen gerne helfen. Mit Krakra 
macht er sich auf den Weg, um den kleinen Hasen zu finden. 
Eier verstecken kann doch nicht so schwer sein!

Informationen der staatlichen 
Gemeinschaftsschule

Betriebsbesichtigung bei Bauer

Am 25.02.2025 durften wir, die Schüler der Klassenstufe 
09, bei bestem Wetter die Firma Bauer in Walschleben be-
sichtigen. Die Firma gab sich sehr viel Mühe. Wir wurden 
mit Keksen, Getränken und einem netten Gespräch begrüßt. 
Hier erfuhren wir bereits, welche Ausbildungsmöglichkeiten 
die Firma anbietet. Auszubildende berichteten uns, welche 
Vorteile die Firma bietet.
Anschließend wurden wir aufgeteilt:
Die 09a durfte zuerst etwas Praxis erleben. Wir haben ge-
pflastert, Borde abgesteckt und Kanäle mit Gefälle verlegt. 
Das machte allen viel Spaß, auch wenn die Mädels etwas „Be-
rührungsängste“ hatten zu Beginn. Die Auszubildenden waren 
sehr nett und halfen uns viel. In der Zwischenzeit wurde der 
09b der Betrieb gezeigt und sie durften in Stationen Wissen 
zu Bewerbung, verschiedenen Knoten usw. erlangen. An-
schließend tauschten wir die Gruppen.
Insgesamt war es ein sehr freundlicher, netter und informativer 
Vormittag.
Vielen Dank für diese tolle Betriebsbesichtigung, vor allem 
an Frau Mergel!

Text vorzulesen - eine Herausforderung, die Konzentration, 
Lesetechnik und Textverständnis gleichermaßen verlangte.
Es entwickelte sich ein spannender und unterhaltsamer 
Wettstreit und die Jury hatte keine leichte Aufgabe, denn die 
Leistungen lagen dicht beieinander. Nach gut zwei Stunden 
intensiven Zuhörens stand schließlich die Siegerin in einem 
wirklich knappen Leseduell fest:
Leni Malin Kollascheck wird den Unstrut-Hainich-Kreis beim 
kommenden Landesentscheid vertreten.
Für die nächste Wettbewerbsrunde drücken wir ihr fest die 
Daumen und wünschen ihr viel Erfolg beim Landesentscheid.
 Ronja Rothe
 Pressestelle

Nichtamtlicher Teil

Informationen der 
Gemeindebibliothek Herbsleben

Die Gemeindebibliothek informiert:

Die Bibliothek hat wie folgt geöffnet

Dienstag 13.00 - 18.00 Uhr
Donnerstag 13.00 - 17.00 Uhr

Telefonisch sind wir unter 036041/38729 erreichbar!

Stephanie Jana
„Damals waren wir frei“

Berlin 1988. Als die temperamentvolle Mina 
dem sensiblen Jan begegnet, verlieben sie 
sich trotz aller Unterschiede ineinander. 
Doch eine Zukunft scheint für die beiden un-
möglich. 
Denn er studiert im Westen Berlins Medizin, 
sie ist Sängerin im legendären „Tanzpalast“, 
einer Ost-Berliner Diskothek, die ihrer Familie 
gehört. 

Hier kommen alle zusammen, die Politik Politik sein lassen, 
hier wird getanzt, geliebt, gefeiert. Als Mina sich auf die Suche 
nach ihrem leiblichen Vater macht, ist es Jan, der ihr hilft. 
Auf ihrer abenteuerlichen Reise zwischen Ost und West ent-
stehen Gefühle, die viel stärker sind, als beide es sich hätten 
träumen lassen...

Iny Lorentz
„Helena. Das Schicksal der Todesschwestern“

Griechenland, 19. Jahrhundert: Eine Gruppe 
kriegerischer Amazonen. Ihre furchtlose An-
führerin. Und eine Tochter, die auf der Suche 
nach ihren Wurzeln alles aufgibt
1823: Jahrelang glaubte Lene, ihre Mutter 
wäre gestorben. Nach einem Streit mit dem 
Vater erfährt sie jedoch, dass ihre Mutter den 
grausamen Mann verlassen und in Griechen-
land ein neues Leben begonnen hat. Ihre 
geliebte Tochter durfte sie nie wieder sehen. 

Lene fühlt sich vom Vater verraten und versteht endlich, 
warum der Unabhängigkeitskampf der Griechen ihr so am 
Herzen liegt. 
Um zu ihrer Mutter zu kommen, reißt Lene von zu Hause 
aus und macht sich als junger Mann verkleidet auf den Weg. 
Dabei schließt sie sich einer Gruppe an, die auf der Seite der 
Griechen kämpfen möchte. 
Am Ziel angekommen, warten auf Lene nicht nur eine unver-
hoffte Liebe und die langersehnte Mutter, sondern auch ein 
Krieg, in dem sie all ihren Mut an Seite der Amazonen ihrer 
Mutter beweisen muss.
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 Eure Feuerwehr Herbsleben
 & der Herbslebener Feuerwehrverein e.V.

Erfolgreicher Start in die neue 
Wettkampfsaison für den  

ASV Herbsleben-Nachwuchs

Am 14. Februar fanden in Schleusingen die diesjährigen Ver-
bandsjugendspiele für Kinder der Jahrgänge 2014 und jünger 
statt. 
In den Disziplinen Reißen und Stoßen mit Technikbewertung, 
Schlussweitsprung und Anristen wurden die besten Nach-
wuchsathleten des Landes ermittelt. 
Der ASV Herbsleben war mit fünf Sportlern vertreten und 
überzeugte mit einem starken Gesamtergebnis: zweimal Gold, 
einmal Silber und einmal Bronze - ein gelungener Auftakt in 
die neue Saison.

Jahrgang 2016: Brüder feiern Doppelerfolg
Im Jahrgang 2016 gingen die Brüder Nick und Eddie Dreyße 
an den Start. Beide zeigten im Gewichtheben identische 
Leistungen mit 16 kg im Reißen und 22 kg im Stoßen. Nach 
dem Gewichtheben lagen sie zunächst hinter Bruno Lehmann 
vom AC Suhl. Dank ihrer starken athletischen Ergebnisse 
konnten die Brüder jedoch noch Plätze gutmachen: Nick 
Dreyße sicherte sich den Sieg, Eddie Dreyße belegte Rang 
zwei im fünfköpfigen Starterfeld - ein hervorragendes Ergeb-
nis für den Herbslebener Nachwuchs.

Jahrgang 2015: Gelungene Wettkampfpremiere
Dominik Gerlach bestritt seinen ersten Gewichtheberwett-
kampf und überzeugte mit 10 kg im Reißen und 14 kg im 
Stoßen. Auch in den athletischen Disziplinen zeigte er gute 
Leistungen (Anristen: 7 Wiederholungen, Schlussweitsprung: 
163 cm). Am Ende erreichte er einen starken vierten Platz im 
Jahrgang 2015.

Jahrgang 2014: Gold und Bronze für Herbsleben
Florian Braun und Theo Messing absolvierten jeweils sechs 
gültige Versuche im Gewichtheben und präsentierten sich 
in bestechender Form. Theo Messing bewältigte 32 kg im 
Reißen und 40 kg im Stoßen. Florian Braun glänzte mit 37 
kg im Reißen und 46 kg im Stoßen - beide Leistungen be-
deuteten neue persönliche Bestmarken. Im Schlussweit-
sprung erzielte Florian mit 213 cm sogar den Tagesbestwert 
aller Teilnehmer. Theo kam hier auf 163 cm. Mit insgesamt 419 
Punkten gewann Florian souverän den Jahrgang 2014. Theo 
sicherte sich mit 258 Punkten verdient die Bronzemedaille. 
Der nächste Höhepunkt steht bereits bevor: Am 14.03.2025 
findet in Suhl der Thüringen-Pokal für die Jahrgänge 2013 
bis 2009 statt. Dort möchte der Herbslebener Nachwuchs 
an die starken Leistungen anknüpfen und erneut für positive 
Schlagzeilen sorgen.

Vereinsleben

Herbsleben feiert Knut

Wenn im Januar Lichter den Kirchhof erhellen, Musik durch 
die kalte Abendluft klingt und sich Menschentrauben rund 
um die Feuerschale bilden, dann ist in Herbsleben wieder 
Knutfest.
Am 17. Januar 2026 haben wir gemeinsam die Weihnachts-
zeit verabschiedet. Bereits eine Woche zuvor, am 10. Januar, 
waren wir im Ort unterwegs und sammelten die ausgedienten 
Weihnachtsbäume ein. Die Unterstützung war auch in diesem 
Jahr groß - viele gaben gern mehr als den symbolischen Euro 
pro Baum für das Kinderhospiz Mitteldeutschland.
Beim Weihnachtsbaumweitwurf wurde um jeden Meter ge-
kämpft, während nur wenige Schritte weiter die Kinder 
konzentriert versuchten, unserem Elch „Knut“ möglichst viele 
Ringe aufzusetzen. Jeder Treffer wurde mit Applaus begleitet.
Für den passenden Rhythmus sorgte erneut die Band 
Doomsday. Zunächst spielten sie mitten unter den Gästen 
auf dem Kirchhof und schufen eine besondere Nähe zum 
Publikum. Später verlagerte sich das Geschehen in die 
Fahrzeughalle. Damit nahm der Abend noch einmal deutlich 
an Fahrt auf und es wurde bis in die späten Stunden ge-
meinsam gefeiert. Auch kulinarisch war der Andrang groß: 
Neben Klassikern vom Grill waren Backfisch und Hot Dogs 
besonders gefragt - dazu wärmende Getränke, die an diesem 
winterlichen Abend sehr willkommen waren.
Was uns besonders freut, ist die Hilfsbereitschaft im Ort. 
In diesem Jahr kamen 2.360 Euro für das Kinderhospiz 
Mitteldeutschland zusammen. Seit 2021 konnten durch das 
Knutfest insgesamt 12.955 Euro an das Kinderhospiz über-
geben werden.
Das Knutfest ist für uns längst mehr als ein Jahresauftakt. Es 
ist gelebte Gemeinschaft.
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Das Programm ließ keine Wünsche offen: Das A-Team sorgte 
für Stimmung, während Frau Flotter mit ihrer Büttenrede kein 
Auge trocken ließ. Neben der Garde und der begeisternden 
Kindertanzgruppe bereicherten sogar Gäste aus Erfurt das 
bunte Treiben auf der Bühne. Das Männer Ballett bildete 
wieder den Abschluss des Programms und ganz nach dem 
Motto zeige, was du hast, wurden die Trainierten Körper dem 
Publikum präsentiert.
Am Sonntag, dem 01.03., gehörte der Saal dann ganz den 
kleinen Narren. Beim Kinderfasching bewies die Garde echtes 
Multitasking-Talent und übernahm die komplette Bespaßung 
der Kids. Ein besonderer Hingucker war der erneute Auftritt 
der Gruppe „Just Dance“, die mit ihrer Energie das Publikum 
mitriss. Ein rundum gelungenes Jubiläumswochenende, das 
zeigt: In Großvargula brennt für den Fasching nur ein Feuer 
- das der Begeisterung!

Die Bilder der Fotobox finden Sie hier:

Mit dem A-Team durch die 
fünfte Jahreszeit

Die Faschingsfreunde Großvargula unterwegs
Wenn sich bunte Wagen, fantasievolle Kostüme und aus-
gelassene Stimmung durch die Straßen bewegen, ist klar: 
Die fünfte Jahreszeit hat ihren Höhepunkt erreicht. Für 
die Faschingsfreunde Großvargula war das diesjährige 
Faschingswochenende ein ganz besonderes - denn unter dem 
Motto „A-Team“ sorgten sie gleich bei mehreren Umzügen für 
Action und Nostalgie.

Auftakt in Bad Langensalza
Am Samstag, den 14. Februar, startete das närrische 
Abenteuer beim Umzug in Bad Langensalza. Mit viel Liebe 
zum Detail verwandelten sich die Mitglieder in die legendären 
Figuren der Kultserie A-Team. Ob als charismatischer An-
führer Hannibal Smith, charmant auftretender Templeton 
„Face“ Peck, schlagkräftiger B. A. Baracus oder als ex-
zentrischer Pilot H. M. „Howling Mad“ Murdock - das Publikum 
erkannte die Helden sofort. Der aufwendig gestaltete Wagen 
zog die Blicke auf sich und die Mischung aus Humor, Action 
und 80er-Jahre-Charme kam bestens an.

Nick (l.) und Eddie Dreyße (r.) am 14.02.2026 während des 
ersten Nachwuchswettkampfes in Schleusingen.
 Philipp Schreck
 Landestrainer Gewichtheben

Helau aus Großvargula:

Ein Dorf feiert 20 Jahre närrische Leidenschaft
Wenn ein ganzes Dorf Kopf steht und die Stimmung im Saal 
den Siedepunkt erreicht, dann ist Fasching in Großvargula. 
Doch das vergangene Wochenende war kein gewöhnliches: 
Die Narren feierten ein stolzes Jubiläum. Seit nunmehr 20 
Jahren liegt die Organisation des närrischen Treibens in den 
bewährten Händen des Feuerwehrvereins - ein Meilenstein, 
der gebührend zelebriert wurde.
Ein starkes Dorf - Vereine und Bewohner ziehen an einem 
Strang. Was Großvargula so besonders macht? Der Zu-
sammenhalt. Auch wenn der Feuerwehrverein offiziell die 
Zügel hält, wäre die Sause ohne die Hilfe der anderen Ver-
eine kaum denkbar. Überall packten fleißige Hände mit an, um 
den Gästen ein unvergessliches Wochenende zu bereiten. Es 
ist dieses Miteinander, das den Fasching hier seit zwei Jahr-
zehnten trägt und belebt.
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Jagdgenossenschaft Großvargula

Einladung zur Mitgliederversammlung
Die Jagdgenossenschaft Großvargula lädt zu ihrer nächsten 
Mitgliederversammlung
am: Freitag, den 27. März 2026
um: 18:00 Uhr
nach Großvargula, Büro der Landgut Unstrutaue GmbH
Kleinvargulaer Str. 143a
ein.

Tagesordnung

1. Rechenschaftsbericht über das zurückliegende Jagdjahr
2. Bericht zur Kassenprüfung
3. Entlastung des Kassierers
4. Beschluss über die Verwendung des Reinertrages des 

WJ 2025/26
5. Beratung und Beschlussfassung über den Haushaltsplan 

2026/27
6. Beratung und Beschlussfassung zum Antrag auf Ver-

längerung des bestehenden Jagdpachtvertrages

Email: info@agrarunstruttal.de
Die Versammlung ist nicht öffentlich.

Mit freundlichen Grüßen
 gez. Eckhard Hunstock
 Vorsitzender der Jagdgenossenschaft

Sonstiges

Sprechstunde für Seniorinnen 
und Senioren

Sehr geehrte Damen und Herren,
die ehrenamtlichen Seniorensicherheitsberater des Unstrut 
Hainich Kreises führen am 07.04.2026 ihre Sprechstunden 
für Senioren:innen jeden 1. Dienstag des Monats im Mehr-
generationenhaus „Geschwister Scholl“, Puschkinstraße 8, 
99974 Mühlhausen durch.
In der Zeit von 10.00 bis 12.00 Uhr informieren sie über neue 
Maschen des Telefon- und Internetbetruges und geben Hin-
weise zum richtigen Verhalten.

Mit freundlichem Gruß
 Klaus-Peter Oertel

Nachrichten aus dem 
Einwohnermeldeamt

Geburten

Weiter nach Brettleben
Am Sonntag, den 15. Februar, führte der Weg weiter nach 
Brettleben. Auch hier zeigte sich, das A-Team ist zeitlos und 
wurde von Groß und Klein erkannt.

Doppelter Höhepunkt: Bad Tennstedt und Großvargula
Am Montag, den 16. Februar, standen gleich zwei Stationen 
auf dem Programm: zunächst der Umzug in Bad Tennstedt, 
anschließend der große Abschluss in Großvargula.
Auch in Bad Tennstedt wurden die TV-Helden erkannt und 
das Publikum konnte die dazugehörige Titelmusik mitsingen. 
Gestartet bei schlechtem Wetter in Bad Tennstedt fuhren die 
Faschingsfreunde der Sonne entgegen und beim Heimat-
umzug zeigte sich das Wetter von seiner besten Seite. Unser 
Dank geht an die Garde der Faschingsfreunde Großvargula, 
die bei den Umzügen in Bad Langensalza und Bad Tennstedt 
das Team unterstützt haben, an die Kindertanzgruppe Just 
Dance und an allen Teilnehmern, die am Umzug in Groß-
vargula teilgenommen haben. Ein besonderes Dankeschön 
geht an den Seniorenwohnpark Großvargula der nach dem 
Umzug für das Leibliche wohl der Teilnehmer gesorgt hat. 
Schön, dass man auf solche Unterstützung bauen kann!

Wir laden euch herzlich zu 
einem kinderwagenfreundlichen

Osterspaziergang,
inklusive Überraschungen, ein.
Im Anschluss möchten wir gern

gemeinsam Mittag essen
(familienfreundliche Preise).

OSTER-
SPAZIERGANG

04. April 2026
Start: Waldschenke

Winzer Großvargula
10:00 Uhr

Wichtig! Nur mit Anmeldung - bitte bis zum
22.03.2026 (Anzahl Erwachsene / Kinder) an

foerderverein.unstruthuepfer@gmx.de

Wir laden euch herzlich zu
einem kinderwagenfreundlichen

Osterspaziergang,
inklusive Überraschungen, ein.
Im Anschluss möchten wir gern

gemeinsam Mittag essen
(familienfreundliche Preise).

OSTSTS EETET RERE -R-R
SPAPAP ZAZA IZIZ ERERE GRGR AGAG NANA GNGN

04. ApApA ril 2026
Startrtr : Waldschenke

Winzer Großvargula
10:00 Uhr

OSSTSTS EETET RERE

Die Gemeinden Herbsleben  

und Großvargula gratulieren zur Geburt 

und begrüßen alle neuen Erdenbürger im 

Verwaltungsbereich  

Herbsleben:

Mila Stütz geb. am 12.01.2026
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am 23.05.2026
Helga Heinz  zum 85. Geburtstag

am 25.05.2026
Eberhard Hölzer  zum 78. Geburtstag
Marlies Fritzlar  zum 76. Geburtstag

am 26.05.2026
Petra Lödige  zum 70. Geburtstag

am 27.05.2026
Christine Eger  zum 75. Geburtstag
Ingrid Schulze  zum 73. Geburtstag
Reiner Metz  zum 71. Geburtstag

am 31.05.2026
Gerhard Näther  zum 79. Geburtstag
Mechthild Kerst  zum 68. Geburtstag

in Kleinvargula
am 24.04.2026
Rainer Tröger  zum 74. Geburtstag

am 04.05.2026
Karla Sommer  zum 72. Geburtstag

am 08.05.2026
Bodo Schuchardt  zum 69. Geburtstag

in Großvargula
am 20.03.2026
Heidrun Hoffmann  zum 77. Geburtstag

am 03.04.2026
Manfred Hühn  zum 71. Geburtstag

am 06.04.2026
Doris Kirchheim  zum 71. Geburtstag

am 09.04.2026
Rolf Schuchardt  zum 75. Geburtstag

am 13.04.2026
Helga Grein  zum 83. Geburtstag

am 15.04.2026
Wolfgang Paul  zum 76. Geburtstag

am 24.05.2026
Brigitte Weißenborn  zum 86. Geburtstag
Sabine Kernich  zum 71. Geburtstag

am 25.05.2026
Ingeborg Schug  zum 94. Geburtstag

Hinweis:
Aufgrund datenschutzrechtlicher Bestimmungen ist es nicht 
mehr möglich, die namentliche Gratulation zu Alters- oder 
Ehejubiläen in bisheriger Weise zu veröffentlichen. Wir bitten 
hierfür um Ihr Verständnis.
Wenn Sie möchten, dass Ihr Alters- oder Ehejubiläum im 
Amtsblatt genannt wird, senden Sie uns bitte die ausgefüllte 
Einwilligungserklärung zur Veröffentlichung Ihrer Daten zu. 
Die Einwilligungserklärung erhalten Sie in der Gemeindever-
waltung, der Bibliothek oder über die Internetseiten der Ge-
meinden.

Ehejubiläen

in Herbsleben
Goldene Hochzeit

28.05.2026
Lothar und Petra Hoffmann

in Großvargula
Goldene Hochzeit - nachträglich

06.03.2026
Wolfgang und Marion Jaritz
Eiserne Hochzeit

08.04.2026
Reinhard und Brunhilde Böcking

Geburtstage

Die Gemeinden Herbsleben und Großvargula gratulieren den 
Jubilaren (ab 65 Jahren)  zum Geburtstag 
und wünschen alles Gute, Gesundheit und viel Freude sowie 
Glück im neuen Lebensjahr.
„Das Geheimnis des Glücks ist,
statt der Geburtstage die Höhepunkte des Lebens zu zählen.“
(Mark Twain)

in Herbsleben
am 24.03.2026
Renate Aschenbach  zum 82. Geburtstag

am 25.03.2026
Ingrid Schmidt  zum 87. Geburtstag

am 05.04.2026
Marion Sommer  zum 69. Geburtstag

am 14.04.2026
Regina Hoffmann  zum 71. Geburtstag

am 15.04.2026
Christa Luleich  zum 93. Geburtstag

am 16.04.2026
Marlies Schöpfel  zum 71. Geburtstag

am 25.04.2026
Diethard Günther  zum 72. Geburtstag

am 26.04.2026
Martin Ißler  zum 73. Geburtstag

am 30.04.2026
Gerhard Aschenbach  zum 84. Geburtstag

am 01.05.2026
Lothar Hoffmann  zum 72. Geburtstag

am 07.05.2026
Dieter Friede  zum 69. Geburtstag

am 09.05.2026
Gerhard Rießland  zum 79. Geburtstag

am 12.05.2026
Sabine Stellmacher  zum 72. Geburtstag

am 22.05.2026
Ethel Stein  zum 66. Geburtstag
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Impressum – Amtsblatt der Gemeinde Herbsleben und der Gemeinde Großvargula
Herausgeber: 
Gemeinde Herbsleben und Gemeinde Großvargula

Druck: 
LINUS Wittich Medien KG, In den Folgen 43, 98693 Ilmenau
info@wittich-langewiesen.de, www.wittich.de
Tel. 0 36 77 / 20 50 - 0, Fax 0 36 77 / 20 50 – 21

Verantwortlich für den Amtlichen und Nichtamtlichen Teil: 
der Bürgermeister der Gemeinde Herbsleben der Bürgermeister der Gemeinde 
Großvargula

Verantwortlich für den Anzeigenteil:
LINUS Wittich Medien KG, In den Folgen 43, 98693 Ilmenau,  
erreichbar unter Tel.: 0 36 77 / 20 50 - 0,  
E-Mail: info@wittich-langewiesen.de
Anzeigenmotive dürfen nicht anderweitig verwendet werden. Für Anzeigenver-
öffentlichungen und Fremdbeilagen gelten unsere allgemeinen und zusätzlichen 

Geschäftsbedingungen und die zzt. gültige Anzeigenpreisliste. Vom Kunden vor-
gegebene HKS-Farben bzw. Sonderfarben werden von uns auf 4-c Farben ge-
mischt. Dabei können Farbabweichungen auftreten, genauso wie bei unterschied-
licher Papierbeschaffenheit. Deshalb können wir für eine genaue Farbwiedergabe 
keine Garantie übernehmen. Diesbezügliche Beanstandungen verpflichten uns 
zu keiner Ersatzleistung. Verlagsleiter: Mirko Reise Erscheinungsweise: In der 
Regel 14-tägig und bei Bedarf, kostenlos an alle Haushalte im Verbreitungsgebiet. 
Im Bedarfsfall können Sie Einzelstücke zum Preis von 3,50 € (inkl. Porto und 
gesetzlicher MwSt.) beim Verlag bestellen. Hinweis: Für den Inhalt in diesem Blatt 
eventuell abgedruckter Wahlwerbung und/oder Anzeigen mit politischem Inhalt ist 
ausschließlich die jeweilige Partei/politische Gruppierung verantwortlich.

Verteilung:  Kostenlos an alle erreichbaren Haushalte der Gemeinde Herbs-
leben und Großvargula

Bezug: 
Gemeinde Herbsleben, Hauptstraße 52, 99955 Herbsleben im Einzelbezug be-
stellbar Unkostenbeitrag 1,00 € plus Porto bei Versand


