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21. Marz 2026

KINOTAG

Auf dem Saal in Grof3vargula

Einlass 14:30
15:00 KINDERFILM

17:00 JUGENDFILM (FSK 10)

18:30 BRATWURSTPAUSE

19:00 ABENDVORSTELLUNG (FSK 12)

Eintritt frei - Spenden willkommen
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Besuchen Sie die Gemeinde Herbsleben und die Gemeinde Grofvargula auch auf den Internetseiten unter:
www.gemeinde-herbsleben.de und www.grossvargula.de.
Unsere E-Mail-Adresse lautet: sekretariat@gemeinde-herbsleben.de.

Die nachste Ausgabe des ,Unstrut-Kurier” erscheint am 03.06.2026,
Redaktionsschluss ist am 18.05.2026.

Amtliche Bekanntmachungen der Gemeinde Herbsleben

Einladung zur Gemeinderatssitzung

Am Donnerstag, den 26. Marz 2026 findet um 19.30 Uhr
im ,,Kleinen Biirgersaal“ HauptstraBe 52
in 99955 Herbsleben
die 2. Sitzung des Gemeinderates
von Herbsleben 2026 statt.

Tagesordnung - 6ffentlicher Teil:

TOP 1: BegruBung und Feststellung der ordnungsgemalen
Ladung sowie der Beschlussfahigkeit

TOP 2: Bestatigung der Tagesordnung

TOP 3: Bestatigung des Protokolls - o6ffentlicher Teil - der 1.
Gemeinderatssitzung vom 05.02.2026

TOP 4: Beratung und Beschlussfassung zur Vergabe von
Bauleistungen ,Neubau einer Zwei-Feld-Halle in
Herbsleben® - Aufzugsanlage

TOP 5: Beratung und Beschlussfassung tber die Satzung
Uber die Erhebung der Grundsteuern und Gewerbe-
steuer (Hebesatz-Satzung) der Gemeinde Herbs-
leben

TOP 6: Einbringung des Haushaltsplans 2026 mit seinen
Anlagen

TOP 7: Einbringung des Finanzplans fur die Jahre 2025 -
2029 mit seinen Anlagen

TOP 8: Beratung und Beschlussfassung zum Verwaltungs-
antrag Anderung B-Plan ,Am Vargulaer Weg"*

TOP 9: Beratung und Beschlussfassung zu vorliegenden

Vorschlagen zum Verkehrskonzept
TOP 10: Informationen und Anfragen

Zum offentlichen Teil der Sitzung sind unsere Blrgerinnen
und Burger herzlich eingeladen.

Reinhard Mascher

Biirgermeister

Beschliusse des Haupt- und
Finanzausschusses vom 27.01.2026

TOP 3: Bestatigung der Tagesordnung

Beschluss-Nr. 1/2026
Der Haupt- und Finanzausschuss stimmt in seiner Sitzung am
27.01.2026 der Tagesordnung zu.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 6 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

TOP 4: Bestatigung des Protokolls - 6ffentlicher Teil -
der Hauptausschusssitzung vom 21.10.2025 und
des Protokolls der Sitzung des Ausschusses fur
Bildung, Jugend, Kultur, Sport und Soziales vom
18.11.2025

Beschluss-Nr. 2/2026

Der Haupt- und Finanzausschuss stimmt in seiner Sitzung am
27.01.2026 dem Protokoll - 6ffentlicher Teil - der Hauptaus-
schusssitzung vom 21.10.2025 zu.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 6 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

Beschliisse der 1. Gemeinderatssitzung
vom 05.02.2026 - 6ffentlicher Teil

TOP 2: Bestatigung der Tagesordnung

Beschluss-Nr. 1/1/2026 (2)
Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben beschlieft in
seiner Sitzung am 05.02.2026 die Anderung der Tagesordnung.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

Beschluss-Nr. 2/1/2026 (2)
Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben beschliefit in
seiner Sitzung am 05.02.2026 die geanderte Tagesordnung.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

TOP 4 Bestatigung des Protokolls - 6ffentlicher Teil
(alt TOP 3): -der 4. Gemeinderatssitzung vom 30.10.2025

Beschluss-Nr. 3/1/2026 (4)

Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben beschlief3t in
seiner Sitzung am 05.02.2026 das Protokoll - 6ffentlicher Teil
- der 4. Gemeinderatssitzung vom 30.10.2025.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 14 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 1

TOP 5 Beratung und Beschlussfassung zur Ver-
(alt TOP 4): gabe von Bauleistungen ,Neubau einer
Zwei-Feld-Halle in Herbsleben*

5.1 Baustelleneinrichtung

Beschluss-Nr. 4/1/2026 (5)

Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben beschlielt die Ver-
gabe der Bauleistungen ,Baustelleneinrichtung“ an die Firma
Boels Rental Germany GmbH, Robert-Koch-Strale 30, 55129
Mainz mit Angebotspreis von 114.773,86 € brutto zu vergeben.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 13 Gegenstimmen: 2 Stimmenthaltungen: 0

5.2 Rohbau

Beschluss-Nr. 5/1/2026 (5)

Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben beschliel3t
die Vergabe der Bauleistungen ,Rohbauarbeiten” an die
Firma HTI Hoch-, Tief- und Industriebau GmbH, Schwarz-
burger StralRe 12, 99718 GreulRen mit Angebotspreis von
2.154.774 19 € brutto zu vergeben.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 12 Gegenstimmen: 3 Stimmenthaltungen: 0

[
Q

Nachname, Vorname Nein
Mascher, Reinhard
Ehrlich, Eric
Herbst, Bernd
Metz, Michael
Kaufhold, Stephan
Maciejewski, Tobias
Kayser, Tina
Ubensee, Marcel
Mascher, Marian X

XX XX [X | X [X [X
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Hartwig, Matthias X TOP 10: Beratung und Beschlussfassung tiber die
Blchner, Grit X gemeindliche Zustimmung gemaR § 36a
Wetzstein, Volker X Abs.1i.V.m. § 246e BauGB - Neubau Wohn
Grafenstein. Annemarie X und Geschiaftshaus im Gewerbegebiet
Seeber, Katrin X Beschluss-Nr. 11/1/2026 (10)

BauRR-GalBmann, Jeanette X Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben stimmt dem Ver-

TOP 6
(alt TOP 5):

Beratung und Beschlussfassung liber die
Verwaltungsvorlage zur Anpassung der
Elternbeitrage im Kindergarten Herbsleben

Beschluss-Nr. 6/1/2026 (6)
Der Gemeinderat beschlie3t, dem anwesenden Publikum das
Rederecht zu erteilen.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

Beschluss-Nr. 7/1/2026 (6)

Auf Antrag der CDU-Fraktion beschlie3t der Gemeinderat
der Gemeinde Herbsleben, im Jahr 2026 die Elternbeitrage
entgegen der Vorlage der Verwaltung nicht zu erhéhen. Die
Elternbeitrage verbleiben in samtlichen Bestandteilen auf dem
Stand des Beschlusses des Jahres 2022. Gleichzeitig wird
festgelegt, dass zu Beginn 2027 eine Beschlussfassung Uber
eine Anpassung der Elternbeitrage zum 01.03.2027 erfolgen
muss.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

TOP 7
(alt TOP 6):

Beratung und Beschlussfassung zum Ver-
waltungsantrag Einstufung des ehemaligen
Bahnhofsgelandes in Herbsleben gemaR §
246e BauGB (Bauturbo)

Beschluss-Nr. 8/1/2026 (7)

Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben stimmt dem
Verwaltungsantrag zur Einstufung des in der Anlage gekenn-
zeichneten Gelandes am ehemaligen Bahnhofsgelande ge-
maf § 246e Abs. 1 Satz1 BauGB zur Errichtung zu Wohn-
zwecken dienender Gebaude zu.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

TOP 8: Beratung und Beschlussfassung zum Antrag
der Fraktion DIE LINKE: Errichtung von Stralen-
beleuchtung zwischen Gebeseer Strale und der
Kompostierungsanlage Herbsleben

Beschluss-Nr. 9/1/2026 (8)

Der Gemeinderat beschlief3t, den vorliegenden Antrag der
Fraktion Die Linke zur weiteren Beratung in den Ausschuss
fur Bau, Verkehr und Umwelt zu verweisen.

Der Ausschuss wird beauftragt, den Antrag fachlich zu prifen
und dem Gemeinderat eine entsprechende Beschluss-
empfehlung vorzulegen.

Abstimmungsergebnis
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

TOP 9: Beratung und Beschlussfassung zum An-
trag der Fraktion DIE LINKE: Errichtung von
Temposchwellen auf dem Weg Gebeseer
StraBe in Richtung Dachwig vor der Haustiir

des Niklas-Hofes

Beschluss-Nr. 10/1/2026 (9)

Der Gemeinderat beschlie3t, den vorliegenden Antrag der
Fraktion Die Linke zur weiteren Beratung in den Ausschuss
fUr Bau, Verkehr und Umwelt zu verweisen.

Der Ausschuss wird beauftragt, den Antrag fachlich zu prifen
und dem Gemeinderat eine entsprechende Beschluss-
empfehlung vorzulegen.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

waltungsantrag zur Einstufung des Bebauungsplangebietes,
Gewerbegebiet ,Oberried“ gemal §246e Abs. 1 Satz1 BauGB
zur Errichtung Wohnzwecken dienender Gebaude zu.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 14 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 1

Beschliisse der 1. Gemeinderatssitzung
vom 05.02.2026 - nicht offentlicher Teil

TOP 12: Bestatigung des Protokolls - nicht 6ffentlicher
Teil - der 4. Gemeinderatssitzung vom 30.10.2025

Beschluss-Nr. 12/1/2026 (12)

Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben bestatigt in
seiner Sitzung am 05.02.2026 das Protokoll - nicht 6ffentlicher
Teil - der 4. Gemeinderatssitzung vom 30.10.2025.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 12 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 2

TOP 13: Beratung und Beschlussfassung liber Grund-
stiicksangelegenheiten Nico und Manuel Kerst
- Backhausgasse und FreiheitstraBe in Herbs-
leben

Beschluss-Nr. 13/1/2026 (13)

Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben beschlief3t
in seiner Sitzung am 05.02.2026, folgende noch zu ver-
messende Teilflache des Grundstlickes in der Gemarkung
Herbsleben, Flur 2, Flurstlick 285/4 in der Backhausgasse
mit einer Grofke von 140 m? und die noch zu vermessende
Teilflache des Grundstlickes in der Gemarkung Herbsleben,
Flur 2, Flurstick 371/2 in der FreiheitstralRe mit einer Grof3e
von circa 7 m? an Herrn Nico und Manuel Kerst, wohnhaft
FreiheitstralRe 31 in 99955 Herbsleben, zu veraulern.

Die Notar-, Vermessungs- und sonstigen Kosten tragen
jeweils die Erwerber.

Der Burgermeister wird erméchtigt, den Notarvertrag abzu-
schlief3en.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0

TOP 14: Wiederherstellung der Offentlichkeit

Beschluss-Nr. 14/1/2026 (14)

Der Gemeinderat der Gemeinde Herbsleben beschliefit in
seiner Sitzung am 05.02.2026 die Wiederherstellung fur die
im nicht offentlichen Teil gefassten Beschlusse.

Abstimmungsergebnis:
Zustimmungen: 15 Gegenstimmen: 0 Stimmenthaltungen: 0
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lichen Arbeitszeit von 35 Stunden zu besetzen:

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

- grundsatzlich alle im kommunalen Bauhof anfallenden

Tatigkeiten, wie z.B.:

* Anlage, Pflege, Kontrolle, Unterhaltung und Instand-
setzung von Griinanlagen, Spielplatzen, Bushalte-
stellen etc.

» Pflege von StralRenbegleitgrin

» Pflege und Unterhaltung der Friedhofe

« Pflanzen-, Schnitt- und Pflegearbeiten

+ StralBenunterhaltung und -reinigung

» Abfallbeseitigung, Laubarbeiten

» Mitarbeit in der Rufbereitschaft und bei der Durch-
fuhrung des Winterdienstes, auch an Wochenenden
und Feiertagen

* Instandhaltung und Wartung von Gebauden, Anlagen,
Wegen, Verkehrsabsicherung und Beschilderung

- flexible Mitarbeit bei allen tbrigen im Bauhof anfallenden
Arbeiten, wie z.B.:

* Vorbereitung, Auf- und Abbau sowie Betreuung von
gemeindlichen Veranstaltungen

* Organisation des gemeindeeigenen Fuhr- und
Maschinenparks

* Reparatur von motorbetriebenen Kleingeraten

Anforderungsprofil:

- Abschluss einer einschlagigen mindestens dreijahrigen
handwerklichen Berufsausbildung, beispielsweise in
den Berufsfeldern Metallbau, Anlagenbau, Gartenbau,
Installation, Montierer (m/w/d), Elektroberufe, Bauberufe,
Holzverarbeitung, idealerweise mit mehrjahriger Berufs-
erfahrung in einem dieser Berufe

- Fuhrerschein mindestens der Klasse B und der Klasse
C1 oder C

- Ableisten von Rufbereitschaftsdiensten (z.B. im Winter-
dienst oder bei Unwetterschaden) und Bereitschaft
zur Ubernahme von Arbeiten gelegentlich auch in den
Abendstunden, am Wochenende sowie an Sonn- und
Feiertagen

- einen Wohnort in der Nahe (aufgrund des Rufbereit-
schafts- und Winterdienstes)

- technisches Verstandnis und sehr gute handwerkliche
Fahigkeiten

- Bereitschaft zur Weiterbildung

- Kommunikations-, Kooperations-, Konflikt- und Team-
fahigkeit sowie Einsatz- und Leistungsbereitschaft,
Eigeninitiative und kérperliche Belastbarkeit

Offentliche Stellenausschreibung

Im kommunalen Bauhof der Gemeinde Herbsleben ist ab dem 01.11.2026 folgende unbefristete Stelle mit einer wéchent-

Bauhofmitarbeiter (m/w/d)

- Verantwortungsbewusstsein und eine gewissenhafte
Arbeitsweise

- Winschenswert wére die Bereitschaft zur ehrenamt-
lichen Mitarbeit in einer der Freiwilligen Feuerwehren
der Gemeinde Herbsleben.

Was wir bieten:

- ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit einer wochent-
lichen Arbeitszeit von 35 Stunden

- tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur den
offentlichen Dienst (TV6D) mit regelmafRigen Tarif-
erhohungen und einer Jahressonderzahlung

- betriebliche Altersvorsorge

- Urlaubsanspruch nach dem TVé6D

- Teilnahme am alternativen Entgeltanreizsystem

Ihre aussagefahige Bewerbung (mindestens Anschreiben,
Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse in Kopie)
richten Sie bitte bis zum 18. Mai 2026, 12:00 Uhr auf dem
Postweg an die:

Gemeinde Herbsleben
Stellenausschreibung Bauhofmitarbeiter
HauptstraBe 52
99955 Herbsleben

Gern kénnen Sie Ihre Bewerbung auch per E-Mail an
folgende Adresse senden:

bewerbung@gemeinde-herbsleben.de

Bitte beachten Sie, dass keine Eingangsbestatigungen
versandt werden. Aufwendungen, die im Zusammenhang
mit der Bewerbung entstehen (Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten), werden nicht erstattet. Aus Kosten-
grunden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in
Kopie einzureichen. Zu spat eingehende oder unvollstandige
Bewerbungen werden nicht bertcksichtigt. Bei gewunschter
Ricksendung der Unterlagen bitten wir um Beilage eines
adressierten und frankierten Riickumschlages.
Fir Fragen und weitere Auskinfte steht lhnen Frau Hof-
mann (Hauptverwaltung, Telefon: 036041/38717,
E-Mail: hauptverwaltung@gemeinde-herbsleben.de) zur
Verfligung.
Herbsleben, den 03.03.2026
Mascher
Biirgermeister

Die Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an alle
Geschlechter. Die Gemeinde Herbsleben gewahrleistet die beruf-
liche Gleichstellung der Geschlechter nach dem Thiringer Gleich-
stellungsgesetz. Daher werden bei gleicher Eignung, Leistung und
Befahigung bei Vorliegen einer Unterreprasentanz Bewerber/-innen
des entsprechenden Geschlechts bevorzugt.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung, Be-
fahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt.

Bei Ubermittlung der Bewerbung per E-Mail wird darauf hingewiesen,
dass durch die Gemeinde Herbsleben der Zugang fir den Empfang
verschllsselter E-Mails noch nicht eréffnet ist und somit die Vertrau-
lichkeit der Information fiir den Ubertragungsweg nicht gewéhrleistet
werden kann und daher Bewerber/-innen das Risiko einer unbefugten
Kenntnisnahme durch Dritte selbst tragen. Das Einverstandnis zur
Uberpriifung der E-Mail und der Anhénge auf schadliche Codes und
Viren wird bei der Nutzung der E-Mail-Kommunikation vorausgesetzt.

Die Ubersandten Unterlagen kdnnen nur als PDF-Dokument akzeptiert
werden. Anhénge anderer Dateiformate oder als ZIP-Archiv sowie
Links oder QR-Codes zum Nachladen weiterer Dokumente werden
aus IT-Sicherheitsgriinden nicht berucksichtigt.

Die Bewerber/-innen erklaren sich mit der Einsichtnahme in die Be-
werbungsunterlagen einverstanden und stimmen der voriibergehenden
Speicherung und Verarbeitung ihrer Daten im Rahmen des Auswahl-
verfahrens zu. In Bezug auf die Erhebung von personenbezogenen
Daten im Rahmen von Bewerbungsverfahren wird auf das Merkblatt
gemaR Art. 13 DS-GVO verwiesen, welches auf der Internetseite der
Gemeinde Herbsleben unter: www.gemeinde-herbsleben.de (Rubrik:
Aktuelles & Veranstaltungen/Stellenangebote) einsehbar ist. Nach
Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen
und vorubergehend gespeicherten Daten nicht berlcksichtigter Be-
werber/-innen entsprechend § 27 Abs. 4 ThirDSG ordnungsgeman
vernichtet bzw. geldscht.
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Offentliche Stellenausschreibung

Im kommunalen Bauhof der Gemeinde Herbsleben ist ab dem 01.11.2026 eine unbefristete Stelle mit einer wéchentlichen
Arbeitszeit von 39 Stunden zu besetzen. Die Stellenbesetzung erfolgt vorerst in der Funktion eines Stellvertretenden
Bauhofleiters (m/w/d) mit der Aussicht, voraussichtlich ab 01.02.2027 die Funktion des

Bauhofleiters (m/w/d)

zu Ubernehmen.

Das Aufgabengebiet des Stellvertretenden Bauhof-
leiters umfasst insbesondere:

- grundsatzlich alle im kommunalen Bauhof anfallenden

Tatigkeiten, wie z.B.:

* Anlage, Pflege, Kontrolle, Unterhaltung und Instand-
setzung von Grlinanlagen, Spielplatzen, Bushalte-
stellen etc.

« Pflege von Strallenbegleitgriin

» Pflege und Unterhaltung der Friedhofe

« Pflanzen-, Schnitt- und Pflegearbeiten

« Stralenunterhaltung und -reinigung

» Abfallbeseitigung, Laubarbeiten

* Mitarbeit in der Rufbereitschaft und bei der Durch-
fuhrung des Winterdienstes, auch an Wochenenden
und Feiertagen

 Instandhaltung und Wartung von Gebauden, Anlagen,
Wegen, Verkehrsabsicherung und Beschilderung

- flexible Mitarbeit bei allen Gbrigen im Bauhof anfallenden

Arbeiten, wie z.B.:

* Vorbereitung, Auf- und Abbau sowie Betreuung von
gemeindlichen Veranstaltungen

+ Organisation des gemeindeeigenen Fuhr- und
Maschinenparks

* Reparatur von motorbetriebenen Kleingeraten

- Stellvertretung des Bauhofleiters

Das Aufgabengebiet des Bauhofleiters umfasst ins-
besondere:

- Fdhrungs- und Leitungstatigkeit des Bauhofs mit ca. 10
Mitarbeitern

- Steuerung von Arbeits-, Personaleinsatz- und Urlaubs-
planung sowie Koordinierung der Rufbereitschaften

- Koordinierung, Uberwachung und Abarbeitung aller
Aufgaben des kommunalen Bauhofes in der Gemeinde
Herbsleben und der erfillten Gemeinde GroRvargula

- Einsatzplanung von Maschinen, Geraten und Fahr-
zeugen

- Umsetzung von verkehrsrechtlichen Anordnungen und
Anzeige des Vollzugs an die Verwaltung

- Mitwirkung bei der Haushaltsplanung

- Mitwirkung bei Beschaffungs- und Ausschreibungsvor-
gangen sowie Rechnungsbearbeitung fiir den Bereich
des Bauhofes

- Einholen von Angeboten fur Reparaturen von Fachfirmen
sowie Auftragsvergabe nach Dienstanweisung

- Kontrolle tber die ordnungsgemale Flihrung der Arbeits-
nachweise (Leistungserfassung)

- Uberwachung und Sicherstellung aller sicherheits-
technischen Belange innerhalb des Bauhofes (Arbeits-
sicherheit, Unterweisungen, Gefahrstoffe etc.)

Anforderungsprofil:

- erfolgreicher Abschluss einer einschlagigen mindestens
dreijahrigen handwerklichen Berufsausbildung, beispiels-
weise in den Berufsfeldern Metallbau, Anlagenbau,
Gartenbau, Installation, Montierer (m/w/d), Elektroberufe,
Bauberufe, Holzverarbeitung

- mehrjahrige Berufserfahrung in einem der 0.g. Berufe

- Kompetenz und Erfahrung bei der Anleitung und Fiihrung
von Mitarbeitern

- Fuhrerschein mindestens der Klasse B und der Klasse
C1 oder C

- Ableisten von Rufbereitschaftsdiensten (z.B. im Winter-
dienst oder bei Unwetterschaden) und Bereitschaft
zur Ubernahme von Arbeiten gelegentlich auch in den
Abendstunden, am Wochenende sowie an Sonn- und
Feiertagen

- einen Wohnort in der Nahe (aufgrund des Rufbereit-
schafts- und Winterdienstes)

- technisches Verstandnis und sehr gute handwerkliche
Fahigkeiten

- Bereitschaft zur Weiterbildung

- gute Kenntnisse im Umgang mit dem PC

- Kommunikations-, Kooperations-, Konflikt- und Team-
fahigkeit sowie Einsatz- und Leistungsbereitschaft,
Eigeninitiative, Durchsetzungsvermdogen und kérperliche
Belastbarkeit

- Verantwortungsbewusstsein und eine gewissenhafte
Arbeitsweise

- Winschenswert ware die Bereitschaft zur ehrenamt-
lichen Mitarbeit in einer der Freiwilligen Feuerwehren
der Gemeinde Herbsleben

Was wir bieten:

- ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit einer wochent-
lichen Arbeitszeit von 39 Stunden

- tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag fiir den
offentlichen Dienst (TV6D) mit regelmaRigen Tarif-
erhdéhungen und einer Jahressonderzahlung

- betriebliche Altersvorsorge

- Urlaubsanspruch nach dem TV6D

- Teilnahme am alternativen Entgeltanreizsystem

Ihre aussagefahige Bewerbung (mindestens Anschreiben,
Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse in Kopie)
richten Sie bitte bis zum 18. Mai 2026, 12:00 Uhr auf dem
Postweg an die:

Gemeinde Herbsleben
Stellenausschreibung Bauhofleiter
HauptstraBe 52
99955 Herbsleben

Gern kdnnen Sie |hre Bewerbung auch per E-Mail an
folgende Adresse senden:

bewerbung@gemeinde-herbsleben.de

Bitte beachten Sie, dass keine Eingangsbestatigungen
versandt werden. Aufwendungen, die im Zusammenhang
mit der Bewerbung entstehen (Reisekosten und sonstige
Bewerbungskosten), werden nicht erstattet. Aus Kosten-
grunden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in
Kopie einzureichen. Zu spat eingehende oder unvollstandige
Bewerbungen werden nicht berlicksichtigt. Bei gewlinschter
Ricksendung der Unterlagen bitten wir um Beilage eines
adressierten und frankierten Riickumschlages.
Far Fragen und weitere Auskiinfte steht lhnen Frau Hof-
mann (Hauptverwaltung, Telefon: 036041/38717,
E-Mail: hauptverwaltung@gemeinde-herbsleben.de) zur
Verflgung.
Herbsleben, den 03.03.2026
Mascher
Biirgermeister

Lesen Sie bitte weiter auf der ndchsten Seite.
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Die Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an alle
Geschlechter. Die Gemeinde Herbsleben gewahrleistet die beruf-
liche Gleichstellung der Geschlechter nach dem Thiringer Gleich-
stellungsgesetz. Daher werden bei gleicher Eignung, Leistung und
Befahigung bei Vorliegen einer Unterreprasentanz Bewerber/-innen
des entsprechenden Geschlechts bevorzugt. Schwerbehinderte Be-
werber/-innen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung bevorzugt berlicksichtigt.

Bei Ubermittlung der Bewerbung per E-Mail wird darauf hingewiesen,
dass durch die Gemeinde Herbsleben der Zugang fir den Empfang
verschlisselter E-Mails noch nicht eréffnet ist und somit die Vertrau-
lichkeit der Information fur den Ubertragungsweg nicht gewahrleistet
werden kann und daher Bewerber/-innen das Risiko einer unbefugten
Kenntnisnahme durch Dritte selbst tragen. Das Einversténdnis zur
Uberprufung der E-Mail und der Anhange auf schadliche Codes und
Viren wird bei der Nutzung der E-Mail-Kommunikation vorausgesetzt.

Die Gibersandten Unterlagen kdnnen nur als PDF-Dokument akzeptiert
werden. Anhange anderer Dateiformate oder als ZIP-Archiv sowie
Links oder QR-Codes zum Nachladen weiterer Dokumente werden
aus IT-Sicherheitsgriinden nicht bertcksichtigt.

Die Bewerber/-innen erklaren sich mit der Einsichtnahme in die Be-
werbungsunterlagen einverstanden und stimmen der voriibergehenden
Speicherung und Verarbeitung ihrer Daten im Rahmen des Auswahl-
verfahrens zu. In Bezug auf die Erhebung von personenbezogenen
Daten im Rahmen von Bewerbungsverfahren wird auf das Merkblatt
gemaR Art. 13 DS-GVO verwiesen, welches auf der Internetseite der
Gemeinde Herbsleben unter: www.gemeinde-herbsleben.de (Rubrik:
Aktuelles & Veranstaltungen/Stellenangebote) einsehbar ist. Nach
Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen
und voriibergehend gespeicherten Daten nicht berlicksichtigter Be-
werber/-innen entsprechend § 27 Abs. 4 ThirDSG ordnungsgemaf
vernichtet bzw. geldscht.

Amtliche Bekanntmachungen
der Gemeinde GroRvargula

Einladung zur Gemeinderatssitzung

Ich lade Sie recht herzlich zur 2. Sitzung des Gemeinde-
rates GroRRvargula fir

Dienstag, den 21.04.2026 um 18.30 Uhr
in das Rathaus, Markt 80, GroRvargula
ein.

Die Tagesordnungspunkte entnehmen Sie bitte aus den
Schaukasten der Gemeinde GrofRvargula. Zum 6ffentlichen
Teil der Gemeinderatssitzung sind unsere Blrgerinnen und
Birger recht herzlich eingeladen.
Mit freundlichen GriRen
Wartmann
Biirgermeister

Informationen der
Gemeindeverwaltung

Anderung der Gebiihren fiir
den Personalausweis

Der Bundesrat hat am 30. Januar 2026 eine neue Ver-
waltungsentlastungsverordnung (VerwaltEntlastVO) be-
schlossen. Ziel der Verordnung ist es, Ablaufe bei der Be-
antragung und Ausstellung von hoheitlichen Dokumenten wie
Personalausweisen zu vereinfachen und die Verwaltung zu
entlasten. Gleichzeitig werden bundesweit die Gebuhren fur
Personalausweise angepasst.
Die neuen Gebihren gelten ab 7. Februar 2026:
Mit Inkrafttreten der Verordnung steigen die Kosten fiir die
Ausstellung von Personalausweisen:
» Personalausweis fiir Personen ab 24 Jahren: kiinftig 46
Euro statt bisher 37 Euro
» Personalausweis fir Personen unter 24 Jahren: kiinftig
27,60 Euro statt bisher 22,80 Euro

Die Bundesregierung begriindet die Anpassung mit ge-
stiegenen Produktionskosten bei der Bundesdruckerei sowie
mit erhdhten Verwaltungsaufwendungen in den Kommunen.
Dartber hinaus sollen die zusatzlichen Einnahmen in moderne
Sicherheitsstandards sowie in den Ausbau digitaler Prozesse
im Ausweiswesen investiert werden.

lhr Einwohnermeldeamt

Information zum Container-Standort
am Platz der Deutschen Einheit

Ich mdéchte Sie hiermit informieren, dass der aktuelle
Container-Standplatz am Platz der Deutschen Einheit nicht
weiter genutzt werden kann. Aufgrund der Baumafinahme
der Sporthalle werden die vorhandenen Glas- und Kleider-
container dauerhaft zum Containerstandort an der Unstrut-
briicke umgesetzt. Bitte nutzen Sie fur die Entsorgung von
Glas und Kleidungsartikeln die anderen Containerstandplatze
in Herbsleben.
Vielen Dank fur Ihr Verstandnis!
J. Zacher
Ordnungsverwaltung

Informationen anderer Behorden

Richtiger Umgang mit Abfall
im Marz im Mittelpunkt

{@ Der Marz steht ganz im

. .=, ) Zeichen des richtigen
Abfallwirtsch rieb. - "
bfa tsgnsgfggﬁcﬁ_ﬁeg Umgangs mit Abfallen.

Am 07. Marz 2026 wird
der Internationale Tag der Mulltrennung begangen. Am 18.
Marz ist der Global Recycling Day. Am 30. Marz 2026 findet
der Internationale Tag der Abfallvermeidung statt.
Ziel all dieser Aktionen ist es, das Bewusstsein fir korrektes
Recycling, Mullvermeidung und Ressourcenschonung zu
scharfen. Es soll ein Bewusstsein fir nachhaltigen Konsum,
Kreislaufwirtschaft und die Reduzierung von Abfallen ge-
schaffen werden. Unserer Umwelt zu Liebe.
Auch der Abfallwirtschaftsbetrieb Unstrut-Hainich-Kreis
(AWB) beteiligt sich an diesen Aktionen. Beispielsweise
wurde, wie bereits sehr erfolgreich in den Vorjahren, zur
Frihjahrsputzaktion aufgerufen. Staddte und Gemeinden
sowie Vereine und Institutionen fliihren ihre traditionellen
Sammelaktionen durch - der AWB holt die berdumten Ab-
falle an zuvor festgelegten Tagen und Abfuhrorten kostenfrei
ab. Anmeldungen werden noch unter Tel. 036 01 - 40 47 660
entgegengenommen.
AuRerdem beteiligt sich der AWB auch in diesem Jahr an der
bundesweiten Elektroschrott-Aktion ,,Jeder Stecker zahlt“
der Stiftung ear.
Hierzu wurden in samtlichen Bussen der Regionalbus GmbH
Plakate angebracht, die auf die unkomplizierte Abgabe von
Elektroschrott hinweisen. Dieser kann teilweise im Handel,
aber auch termin- und kostenfrei bei der AWB-Umladestation
in Aemilienhausen bei Muhlhausen abgegeben werden.
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Werde deinen E-Schrott ganz einfach im Supermarkt,
auf dem Wertstoffhof oder im Handel los.

e-schrott-entsorgen.org

Zudem hat jeder private Haushalt einmal im Halbjahr die
Madglichkeit, die bei ihm zur Entsorgung anfallenden Elektro-
altgerate sowie Altmetalle kostenfrei abholen zu lassen. Die
dazu notwendige Anmeldung kann per Online-Antrag auf
unserer Homepage (siehe QR-Code), per E-Mail oder tele-
fonisch erfolgen.
Denn immerhin gehdren Elektro- und Elektronik-Altgerate zu
den am schnellsten wachsenden Abfallstromen. Dazu zéhlen
Mobiltelefone, Computer, Fernseher, Kiihlschranke und Haus-
haltsgerate, aber auch Lampen, Spielzeug, medizinische
Gerate und Photovoltaikmodule.
Werden sie nicht ordnungsgemal entsorgt, kdnnen sie
Umwelt- und Gesundheitsprobleme auslésen. Daneben ent-
halt moderne Elektronik auch seltene und teure Ressourcen,
die recycelt und wiederverwendet werden kdnnen.
Bislang werden in Deutschland, laut Umweltbundesamt, 40 %
des Hausmlills falsch getrennt. Bei fast 38 Millionen Tonnen
Abfall pro Jahr sind das immerhin mehr als 15 Millionen
Tonnen falsch getrennter Hausmdill. Richtiges Trennen spart
Energie und Rohstoffe.
Recycling ist eine geniale Methode, um
unseren Planeten im Kampf gegen den Klima-
wandel zu unterstitzen. Es ist ein zentraler
Bestandteil der Kreislaufwirtschaft und tragt
dazu bei, die schwindenden natirlichen
Ressourcen der Erde zu schiitzen.
Milverstedt
Werkleiterin

000

Der Unstrut-Hainich-Kreis
putzt sich raus!

Frihjahrputz 2026 - Anmeldung ab jetzt moéglich

Bei der grof3en Frihjahrsputzaktion im Unstrut-Hainich-Kreis
setzen jahrlich zahlreiche Gemeinden ein Zeichen fir eine
lebenswerte Umwelt. Gemeinsam zeigen wir, wie wichtig uns
unser Landkreis und seine Sauberkeit sind.

Bereits zum dritten Mal startet der Abfallwirtschaftsbetrieb
Unstrut-Hainich-Kreis (AWB) die Reinigungsaktion. Stadte
und Gemeinden sowie Vereine und Institutionen, Unter-
nehmen und Schulen engagieren sich gemeinsam, um

offentliche Flachen von herumliegendem Mull zu befreien. Der

AWB unterstitzt die Aktion durch die kostenfreie Abholung

der gesammelten Abfalle.

So funktioniert es:

1. Die Anmeldung der jeweiligen Aktion erfolgt tele-
fonisch unter 03601 - 4047660 oder per E-Mail
unterk.freitag@abfallwirtschaft-uhk.de.

2. Gemeinsam werden Aktionstage koordiniert und Abfuhr-
termine und -orte festgelegt.

3. Es durfen ausschlieRBlich Mill und Unrat aus dem
offentlichen Umfeld beraumt werden.

4. Nach dem Sammeln holt der AWB die Abfalle kostenfrei
ab und kimmert sich um die Entsorgung.

Machen Sie mit und befreien Sie unsere heimische Natur
beispielsweise von Verpackungsmiull, Taschentlchern,
Zigaretten, achtlos weggeworfenen Flaschen und Dosen
sowie Altreifen und Schrott. Ob im Dorfkern, entlang von
Fahrrad- oder Wirtschaftswegen, auf Spielplatzen oder im
Wald - Uberall wird Abfall illegal entsorgt - Tendenz steigend.
Das belastet unsere Umwelt, ist unschén anzusehen und stellt
oft eine Gefahr flir Mensch und Tier dar. Wir freuen uns auf
zahlreiche Teilnehmer!

Im Rahmen der Fruhjahrsputzaktion im vergangenen Jahr
wurden fast 6 Tonnen Abfall, darunter 220 Mullsécke, Bau-
schutt, Sperrmill, Elektroschrott und 50 Altreifen, von den
fleiBigen Helfern eingesammelt und durch den AWB entsorgt.
Insgesamt beteiligten sich 21 Kommunen im Kreisgebiet an
der Aktion - doppelt so viele wie 2024.

5 Grolere Ablagerungen kdénnen Ubrigens auch
direkt Uber unser Meldeformular unter https://
www.abfallwirtschaft-uhk.de
lillegale_abfallablagerungen oder per QR-
Code moglichst mit Foto angezeigt werden.

Mulverstedt
Werkleiterin

Spannender Lesewettstreit im
Standesaal: Kreisentscheid des
67. Vorlesewettbewerbs entschieden

Biro Landrat, Lindenhof 1, 99974 Mihlhausen
www.unstrut-hainich-kreis.de

E-Mail: pressestelle@uh-kreis.de

Tel: 03601-801003 18.02.2026

Muihlhausen. Beim Kreisentscheid des 67. bundesweiten
Vorlesewettbewerbs trafen sich am 11.02.2026 die 15
Schulsiegerinnen und Schulsieger der 6. Klassen aus dem
Unstrut-Hainich-Kreis im historischen Standesaal des ehe-
maligen Verwaltungsgebaudes in Mihlhausen. In besonderer
Atmosphare stellten die jungen Leserinnen und Leser ein-
drucksvoll ihr Kbnnen unter Beweis.

reismud
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In zwei Wertungsrunden prasentierten die Teilnehmenden zu-
nachst vorbereitete Auszlige aus ihren Lieblingsblichern. Mit
viel Ausdruck, sicherer Betonung und spurbarer Begeisterung
fur ihre Geschichten zogen sie das Publikum in ihren Bann. In
der zweiten Runde galt es, einen unbekannten, vorgegebenen
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Text vorzulesen - eine Herausforderung, die Konzentration,
Lesetechnik und Textverstandnis gleichermalien verlangte.
Es entwickelte sich ein spannender und unterhaltsamer
Wettstreit und die Jury hatte keine leichte Aufgabe, denn die
Leistungen lagen dicht beieinander. Nach gut zwei Stunden
intensiven Zuhorens stand schlieRlich die Siegerin in einem
wirklich knappen Leseduell fest:
Leni Malin Kollascheck wird den Unstrut-Hainich-Kreis beim
kommenden Landesentscheid vertreten.
Fir die nachste Wettbewerbsrunde driicken wir ihr fest die
Daumen und wiinschen ihr viel Erfolg beim Landesentscheid.
Ronja Rothe
Pressestelle

Nichtamtlicher Teil

Informationen der
Gemeindebibliothek Herbsleben

Die Gemeindebibliothek informiert:

Die Bibliothek hat wie folgt geoffnet

Dienstag  13.00 - 18.00 Uhr
Donnerstag 13.00 - 17.00 Uhr

Telefonisch sind wir unter 036041/38729 erreichbar!
Stephanie Jana

,Damals waren wir frei“

1 Berlin 1988. Als die temperamentvolle Mina
dem sensiblen Jan begegnet, verlieben sie
sich trotz aller Unterschiede ineinander.
Doch eine Zukunft scheint fiir die beiden un-
maoglich.

Denn er studiert im Westen Berlins Medizin,
sie ist Sangerin im legendaren ,Tanzpalast®,
einer Ost-Berliner Diskothek, die ihrer Familie
gehort.

Hier kommen alle zusammen, die Politik Politik sein lassen,
hier wird getanzt, geliebt, gefeiert. Als Mina sich auf die Suche
nach ihrem leiblichen Vater macht, ist es Jan, der ihr hilft.
Auf ihrer abenteuerlichen Reise zwischen Ost und West ent-
stehen Geflihle, die viel starker sind, als beide es sich hatten
traumen lassen...

g
STEPHANIE JANA

Iny Lorentz

,Helena. Das Schicksal der Todesschwestern“

Griechenland, 19. Jahrhundert: Eine Gruppe
kriegerischer Amazonen. lhre furchtlose An-
fihrerin. Und eine Tochter, die auf der Suche
nach ihren Wurzeln alles aufgibt

1823: Jahrelang glaubte Lene, ihre Mutter
ware gestorben. Nach einem Streit mit dem
. Vater erfahrt sie jedoch, dass ihre Mutter den
| grausamen Mann verlassen und in Griechen-
land ein neues Leben begonnen hat. Ihre
geliebte Tochter durfte sie nie wieder sehen.
Lene fihlt sich vom Vater verraten und versteht endlich,
warum der Unabhangigkeitskampf der Griechen ihr so am
Herzen liegt.

Um zu ihrer Mutter zu kommen, rei3t Lene von zu Hause
aus und macht sich als junger Mann verkleidet auf den Weg.
Dabei schlielt sie sich einer Gruppe an, die auf der Seite der
Griechen kdmpfen mochte.

Am Ziel angekommen, warten auf Lene nicht nur eine unver-
hoffte Liebe und die langersehnte Mutter, sondern auch ein
Krieg, in dem sie all ihren Mut an Seite der Amazonen ihrer
Mutter beweisen muss.

SHELENA

Das Sehicksal der Todesschwestern

Tobias Goldfarb

»Spekulatius und Bommelchen der Osterhase*

' Spekulatius langweilt sich. Es ist noch sooo
lange hin bis Weihnachten. Doch da kommt
die alte Mowe Krakra auf der Weihnachtsinsel
vorbeigeflogen. Sie erzahlt Spekulatius von
dem kleinen Osterhasen Bommelchen, der so
viel Angst davor hat, beim Eierverstecken ent-
deckt zu werden, dass er kein Osterhase mehr
sein will. Von Ostern hat Spekulatius noch nie etwas gehort.
AuRerdem moéchte er Bommelchen gerne helfen. Mit Krakra
macht er sich auf den Weg, um den kleinen Hasen zu finden.
Eier verstecken kann doch nicht so schwer sein!

Informationen der staatlichen
Gemeinschaftsschule

Betriebsbesichtigung bei Bauer

Am 25.02.2025 durften wir, die Schiler der Klassenstufe
09, bei bestem Wetter die Firma Bauer in Walschleben be-
sichtigen. Die Firma gab sich sehr viel Mihe. Wir wurden
mit Keksen, Getranken und einem netten Gesprach begrifit.
Hier erfuhren wir bereits, welche Ausbildungsmaoglichkeiten
die Firma anbietet. Auszubildende berichteten uns, welche
Vorteile die Firma bietet.

Anschlielend wurden wir aufgeteilt:

Die 09a durfte zuerst etwas Praxis erleben. Wir haben ge-
pflastert, Borde abgesteckt und Kanale mit Gefalle verlegt.
Das machte allen viel Spaf3, auch wenn die Madels etwas ,Be-
rihrungsangste” hatten zu Beginn. Die Auszubildenden waren
sehr nett und halfen uns viel. In der Zwischenzeit wurde der
09b der Betrieb gezeigt und sie durften in Stationen Wissen
zu Bewerbung, verschiedenen Knoten usw. erlangen. An-
schlieRend tauschten wir die Gruppen.

Insgesamt war es ein sehr freundlicher, netter und informativer
Vormittag.

Vielen Dank fir diese tolle Betriebsbesichtigung, vor allem
an Frau Mergel!
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» € Staatliche Gemeinschaftsschule Herbsleben

A <y Triiger: Gemeinde Herbsleben
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kultur

Nschaiis®
Preatragerchde Berufswahlfreundliche a ge nte n
S— Schule
thiiringen

Staatl. Gemeinschaftsschule Herbsleben, Mitteltor 04, 99955 Herbsleben

ame Telefon
Schulleiter — Herr Stollberg 036041 333070
Unser Zeichen Telefax
StU/zi 036041 33307-9
E-Mail-Adresse Internet
schulleiter@gemeinschaftsschule- www.gemeinschaftsschule-
herbsleben.de herbsleben.de
Datum: 05. Marz 2026

Anmeldetermin 02. Mai bis 10. Mai eines jeden Jahres — ThiirSchulO § 119 Abs. 3

Anmeldung fiir Schulanfinger
fiir das Schuljahr 2027/2028
fiir die Gemeinden Herbsleben und Grofivargula

Alle Eltern, deren Kinder am 01. August 2027 das 6. Lebensjahr vollendet haben, werden
hiermit aufgefordert, ihre Kinder am:

Montag, dem 04. Mai 2026 und

Dienstag, dem 05. Mai 2026

in der Zeit von 14:00 bis 17:00 Uhr

an der Staatlichen Gemeinschaftsschule Herbsleben
Mitteltor 04
99955 Herbsleben
Telefon: 036041 333070
Fax: 036041 333079
E-Mail: sekretariat(@gemeinschafisschule-herbsleben.de

anzumelden.

Ein Kind, das am 30. Juni eines Jahres mindestens fiinf Jahre alt ist, kann auf Antrag der Eltern

am 01. August des darauffolgenden Jahres in die Schule aufgenommen werden.

Bei der Anmeldung ist die Geburtsurkunde oder das Familienstammbuch vorzulegen.

Bitte beachten Sie, dass Sie auf dem Anmeldebogen bitte 1. Wunschschule und 2. Wunschschule
angeben.

Fiir alle Eltern und Kinder besteht am Tage der Anmeldung die Moglichkeit einer Besichtigung

der Staatlichen Gemeinschaftsschule Herbsleben.

Die Anmeldeformulare finden Sie auf der Homepage unserer Schule www.gemeinschafisschule-
herbsleben.de. Es wiire schén, wenn Sie die ausgefiillten Formulare zur Schulanmeldung

mitbringen.
Uwe Stollbe
Schulleiter

Anschrift: Tefefon: 036041 333070 HORT: 036041 33307-17
Mitteltor 04 Fax: 036041 333307-9
99955 Herbsleben
Unsere E-Mail Adressen lauten: schulleiter@gemeinschaftsschule-herbsleben.de, stellvertreter@gemeinschaftsschule-herbsleben.de und
sekretariat@gemeinschaftsschule-herbsleben.de
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Vereinsleben

Herbsleben feiert Knut

Wenn im Januar Lichter den Kirchhof erhellen, Musik durch
die kalte Abendluft klingt und sich Menschentrauben rund
um die Feuerschale bilden, dann ist in Herbsleben wieder
Knutfest.

Am 17. Januar 2026 haben wir gemeinsam die Weihnachts-
zeit verabschiedet. Bereits eine Woche zuvor, am 10. Januar,
waren wir im Ort unterwegs und sammelten die ausgedienten
Weihnachtsbaume ein. Die Unterstitzung war auch in diesem
Jahr grol} - viele gaben gern mehr als den symbolischen Euro
pro Baum fir das Kinderhospiz Mitteldeutschland.

Beim Weihnachtsbaumweitwurf wurde um jeden Meter ge-
kampft, wahrend nur wenige Schritte weiter die Kinder
konzentriert versuchten, unserem Elch ,Knut“ mdglichst viele
Ringe aufzusetzen. Jeder Treffer wurde mit Applaus begleitet.
Fur den passenden Rhythmus sorgte erneut die Band
Doomsday. Zunachst spielten sie mitten unter den Gasten
auf dem Kirchhof und schufen eine besondere Ndhe zum
Publikum. Spater verlagerte sich das Geschehen in die
Fahrzeughalle. Damit nahm der Abend noch einmal deutlich
an Fahrt auf und es wurde bis in die spaten Stunden ge-
meinsam gefeiert. Auch kulinarisch war der Andrang grol}:
Neben Klassikern vom Grill waren Backfisch und Hot Dogs
besonders gefragt - dazu warmende Getranke, die an diesem
winterlichen Abend sehr willkommen waren.

Was uns besonders freut, ist die Hilfsbereitschaft im Ort.
In diesem Jahr kamen 2.360 Euro fur das Kinderhospiz
Mitteldeutschland zusammen. Seit 2021 konnten durch das
Knutfest insgesamt 12.955 Euro an das Kinderhospiz Uber-
geben werden.

Das Knutfest ist fir uns langst mehr als ein Jahresauftakt. Es
ist gelebte Gemeinschaft.

Eure Feuerwehr Herbsleben
& der Herbslebener Feuerwehrverein e.V.

Erfolgreicher Start in die neue
Wettkampfsaison fur den
ASV Herbsleben-Nachwuchs

Am 14. Februar fanden in Schleusingen die diesjahrigen Ver-
bandsjugendspiele fur Kinder der Jahrgange 2014 und jinger
statt.

In den Disziplinen Rei3en und Stof3en mit Technikbewertung,
Schlussweitsprung und Anristen wurden die besten Nach-
wuchsathleten des Landes ermittelt.

Der ASV Herbsleben war mit funf Sportlern vertreten und
Uberzeugte mit einem starken Gesamtergebnis: zweimal Gold,
einmal Silber und einmal Bronze - ein gelungener Auftakt in
die neue Saison.

Jahrgang 2016: Briider feiern Doppelerfolg

Im Jahrgang 2016 gingen die Brider Nick und Eddie DreyRe
an den Start. Beide zeigten im Gewichtheben identische
Leistungen mit 16 kg im ReilRen und 22 kg im StoRen. Nach
dem Gewichtheben lagen sie zunachst hinter Bruno Lehmann
vom AC Suhl. Dank ihrer starken athletischen Ergebnisse
konnten die Bruder jedoch noch Platze gutmachen: Nick
DreyRe sicherte sich den Sieg, Eddie DreyfRRe belegte Rang
zwei im finfkdpfigen Starterfeld - ein hervorragendes Ergeb-
nis fur den Herbslebener Nachwuchs.

Jahrgang 2015: Gelungene Wettkampfpremiere

Dominik Gerlach bestritt seinen ersten Gewichtheberwett-
kampf und Uberzeugte mit 10 kg im Reiflen und 14 kg im
StoRen. Auch in den athletischen Disziplinen zeigte er gute
Leistungen (Anristen: 7 Wiederholungen, Schlussweitsprung:
163 cm). Am Ende erreichte er einen starken vierten Platz im
Jahrgang 2015.

Jahrgang 2014: Gold und Bronze fiir Herbsleben

Florian Braun und Theo Messing absolvierten jeweils sechs
gultige Versuche im Gewichtheben und prasentierten sich
in bestechender Form. Theo Messing bewaltigte 32 kg im
ReiRen und 40 kg im Stofen. Florian Braun gléanzte mit 37
kg im ReiRen und 46 kg im StolRen - beide Leistungen be-
deuteten neue personliche Bestmarken. Im Schlussweit-
sprung erzielte Florian mit 213 cm sogar den Tagesbestwert
aller Teilnehmer. Theo kam hier auf 163 cm. Mit insgesamt 419
Punkten gewann Florian souveran den Jahrgang 2014. Theo
sicherte sich mit 258 Punkten verdient die Bronzemedaille.
Der nachste Hohepunkt steht bereits bevor: Am 14.03.2025
findet in Suhl der Thiringen-Pokal fur die Jahrgange 2013
bis 2009 statt. Dort méchte der Herbslebener Nachwuchs
an die starken Leistungen anknupfen und erneut fir positive
Schlagzeilen sorgen.
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Nick (l.) und Eddie DreyRBe (r.) am 14.02.2026 wéhrend des
ersten Nachwuchswettkampfes in Schleusingen.

Philipp Schreck

Landestrainer Gewichtheben

Helau aus GroRvargula:

Ein Dorf feiert 20 Jahre narrische Leidenschaft

Wenn ein ganzes Dorf Kopf steht und die Stimmung im Saal
den Siedepunkt erreicht, dann ist Fasching in GroRvargula.
Doch das vergangene Wochenende war kein gewohnliches:
Die Narren feierten ein stolzes Jubildum. Seit nunmehr 20
Jahren liegt die Organisation des narrischen Treibens in den
bewéahrten Handen des Feuerwehrvereins - ein Meilenstein,
der gebuihrend zelebriert wurde.

Ein starkes Dorf - Vereine und Bewohner ziehen an einem
Strang. Was Grofdvargula so besonders macht? Der Zu-
sammenhalt. Auch wenn der Feuerwehrverein offiziell die
Zugel halt, ware die Sause ohne die Hilfe der anderen Ver-
eine kaum denkbar. Uberall packten fleiRige Hande mit an, um
den Gasten ein unvergessliches Wochenende zu bereiten. Es
ist dieses Miteinander, das den Fasching hier seit zwei Jahr-
zehnten tragt und belebt.
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Das Programm lieR keine Wiinsche offen: Das A-Team sorgte
fur Stimmung, wahrend Frau Flotter mit ihrer Buttenrede kein
Auge trocken liel3. Neben der Garde und der begeisternden
Kindertanzgruppe bereicherten sogar Gaste aus Erfurt das
bunte Treiben auf der Buhne. Das Manner Ballett bildete
wieder den Abschluss des Programms und ganz nach dem
Motto zeige, was du hast, wurden die Trainierten Kérper dem
Publikum prasentiert.

Am Sonntag, dem 01.03., gehdrte der Saal dann ganz den
kleinen Narren. Beim Kinderfasching bewies die Garde echtes
Multitasking-Talent und Ubernahm die komplette Bespallung
der Kids. Ein besonderer Hingucker war der erneute Auftritt
der Gruppe ,Just Dance®, die mit ihrer Energie das Publikum
mitriss. Ein rundum gelungenes Jubildumswochenende, das
zeigt: In GroRvargula brennt fur den Fasching nur ein Feuer
- das der Begeisterung!
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Die Bilder der Fotobox finden Sie hier:

Webseite

https:/www.grossvargula.de/%C3%B6ffentliches
-leben/traditionen-und-feste/fasching/

Mit dem A-Team durch die
funfte Jahreszeit

Die Faschingsfreunde GroRvargula unterwegs

Wenn sich bunte Wagen, fantasievolle Kostiime und aus-
gelassene Stimmung durch die StralRen bewegen, ist klar:
Die fluinfte Jahreszeit hat ihren Hohepunkt erreicht. Fir
die Faschingsfreunde GroRvargula war das diesjahrige
Faschingswochenende ein ganz besonderes - denn unter dem
Motto ,A-Team® sorgten sie gleich bei mehreren Umzugen fur
Action und Nostalgie.

Auftakt in Bad Langensalza

Am Samstag, den 14. Februar, startete das narrische
Abenteuer beim Umzug in Bad Langensalza. Mit viel Liebe
zum Detail verwandelten sich die Mitglieder in die legendaren
Figuren der Kultserie A-Team. Ob als charismatischer An-
fihrer Hannibal Smith, charmant auftretender Templeton
.Face” Peck, schlagkraftiger B. A. Baracus oder als ex-
zentrischer Pilot H. M. ,Howling Mad® Murdock - das Publikum
erkannte die Helden sofort. Der aufwendig gestaltete Wagen
zog die Blicke auf sich und die Mischung aus Humor, Action
und 80er-Jahre-Charme kam bestens an.
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Weiter nach Brettleben

Am Sonntag, den 15. Februar, flihrte der Weg weiter nach
Brettleben. Auch hier zeigte sich, das A-Team ist zeitlos und
wurde von Grof3 und Klein erkannt.

Doppelter Hohepunkt: Bad Tennstedt und GroRvargula

Am Montag, den 16. Februar, standen gleich zwei Stationen
auf dem Programm: zunachst der Umzug in Bad Tennstedt,
anschlieRend der grofle Abschluss in Grofvargula.

Auch in Bad Tennstedt wurden die TV-Helden erkannt und
das Publikum konnte die dazugehdrige Titelmusik mitsingen.
Gestartet bei schlechtem Wetter in Bad Tennstedt fuhren die
Faschingsfreunde der Sonne entgegen und beim Heimat-
umzug zeigte sich das Wetter von seiner besten Seite. Unser
Dank geht an die Garde der Faschingsfreunde GrofRvargula,
die bei den Umziigen in Bad Langensalza und Bad Tennstedt
das Team unterstitzt haben, an die Kindertanzgruppe Just
Dance und an allen Teilnehmern, die am Umzug in Grof3-
vargula teilgenommen haben. Ein besonderes Dankeschon
geht an den Seniorenwohnpark GrofRvargula der nach dem
Umzug fur das Leibliche wohl der Teilnehmer gesorgt hat.
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SPAZIERGANG
Wir laden euch herzlich zu
einem kinderwagenfreundlichen
Osterspaziergang,
inklusive Uberraschungen, ein.
Im Anschluss méchten wir gern

gemeinsam Mittag essen
(familienfreundliche Preise).

04. April 2026
Start: Waldschenke
Winzer GrofSvargula

10:00 Uhr

Wichtig! Nur mit Anmeldung - bitte bis zum
22.03.2026 (Anzahl Erwachsene / Kinder) an
foerderverein.unstruthuepfer@gmx.de

Jagdgenossenschaft GroRvargula

Einladung zur Mitgliederversammliung

Die Jagdgenossenschaft GroRvargula ladt zu ihrer nachsten
Mitgliederversammlung

am: Freitag, den 27. Marz 2026

um: 18:00 Uhr

nach GroRvargula, Biiro der Landgut Unstrutaue GmbH
Kleinvargulaer Str. 143a

ein.

Tagesordnung

1. Rechenschaftsbericht tiber das zuriickliegende Jagdjahr

2. Bericht zur Kassenprifung

3. Entlastung des Kassierers

4. Beschluss Uber die Verwendung des Reinertrages des
WJ 2025/26

5. Beratung und Beschlussfassung iber den Haushaltsplan

2026/27
6. Beratung und Beschlussfassung zum Antrag auf Ver-
langerung des bestehenden Jagdpachtvertrages

Email: info@agrarunstruttal.de
Die Versammlung ist nicht 6ffentlich.

Mit freundlichen GriRen
gez. Eckhard Hunstock
Vorsitzender der Jagdgenossenschaft

Sonstiges

Sprechstunde fiir Seniorinnen
und Senioren

Sehr geehrte Damen und Herren,

die ehrenamtlichen Seniorensicherheitsberater des Unstrut
Hainich Kreises fiihren am 07.04.2026 ihre Sprechstunden
fiir Senioren:innen jeden 1. Dienstag des Monats im Mehr-
generationenhaus ,Geschwister Scholl“, Puschkinstralle 8,
99974 Muhlhausen durch.

In der Zeit von 10.00 bis 12.00 Uhr informieren sie Uber neue
Maschen des Telefon- und Internetbetruges und geben Hin-
weise zum richtigen Verhalten.

Mit freundlichem Gruf}
Klaus-Peter Oertel

Nachrichten aus dem
Einwohnermeldeamt

Geburten

Die Gemeinden Herbsteben

.
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Ehejubilaen

in Herbsleben
Goldene Hochzeit

28.05.2026
Lothar und Petra Hoffmann
in GroBvargula e
Goldene Hochzeit - nachtréglich - ,‘!
06.03.2026 o .
. . =2 oA
Wolfgang und Marion Jaritz >

Eiserne Hochzeit
08.04.2026
Reinhard und Brunhilde Bécking

Geburtstage

Die Gemeinden Herbsleben und GroRvargula gratulieren den
Jubilaren (ab 65 Jahren) zum Geburtstag
und wiinschen alles Gute, Gesundheit und viel Freude sowie
Gluck im neuen Lebensjahr.

,Das Geheimnis des Gliicks ist,

statt der Geburtstage die Hohepunkte des Lebens zu zdhlen.”
(Mark Twain)

in Herbsleben
am 24.03.2026
Renate Aschenbach
am 25.03.2026
Ingrid Schmidt
am 05.04.2026
Marion Sommer
am 14.04.2026
Regina Hoffmann
am 15.04.2026
Christa Luleich
am 16.04.2026
Marlies Schopfel
am 25.04.2026
Diethard Glnther
am 26.04.2026

zum 82. Geburtstag
zum 87. Geburtstag
zum 69. Geburtstag
zum 71. Geburtstag
zum 93. Geburtstag
zum 71.

Geburtstag

zum 72. Geburtstag

Martin I3ler zum 73. Geburtstag
am 30.04.2026
Gerhard Aschenbach zum 84. Geburtstag

am 01.05.2026
Lothar Hoffmann
am 07.05.2026
Dieter Friede

am 09.05.2026
Gerhard Rief3land
am 12.05.2026
Sabine Stellmacher
am 22.05.2026
Ethel Stein

zum 72. Geburtstag

zum 69. Geburtstag

zum 79. Geburtstag

zum 72. Geburtstag

zum 66. Geburtstag

am 23.05.2026
Helga Heinz
am 25.05.2026

Eberhard Holzer
Marlies Fritzlar

am 26.05.2026
Petra Lodige
am 27.05.2026

Christine Eger
Ingrid Schulze
Reiner Metz

am 31.05.2026

Gerhard Nather
Mechthild Kerst

zum 85. Geburtstag

zum 78. Geburtstag
zum 76. Geburtstag

zum 70. Geburtstag

zum 75. Geburtstag
zum 73. Geburtstag
zum 71. Geburtstag

zum 79. Geburtstag
zum 68. Geburtstag

in Kleinvargula
am 24.04.2026
Rainer Troger
am 04.05.2026
Karla Sommer
am 08.05.2026
Bodo Schuchardt

zum 74. Geburtstag

zum 72. Geburtstag

zum 69. Geburtstag
in GroRvargula
am 20.03.2026
Heidrun Hoffmann
am 03.04.2026

zum 77. Geburtstag

Manfred Huhn zum 71. Geburtstag
am 06.04.2026
Doris Kirchheim zum 71. Geburtstag

am 09.04.2026

Rolf Schuchardt zum 75. Geburtstag
am 13.04.2026
Helga Grein zum 83. Geburtstag

am 15.04.2026
Wolfgang Paul
am 24.05.2026

Brigitte Weillenborn
Sabine Kernich

am 25.05.2026
Ingeborg Schug

zum 76. Geburtstag

zum 86. Geburtstag
zum 71. Geburtstag

zum 94. Geburtstag
Hinweis:

Aufgrund datenschutzrechtlicher Bestimmungen ist es nicht
mehr moglich, die namentliche Gratulation zu Alters- oder
Ehejubilaen in bisheriger Weise zu verdffentlichen. Wir bitten
hierfir um lhr Verstandnis.

Wenn Sie moéchten, dass Ihr Alters- oder Ehejubilaum im
Amtsblatt genannt wird, senden Sie uns bitte die ausgefiillte
Einwilligungserklarung zur Veréffentlichung lhrer Daten zu.
Die Einwilligungserklarung erhalten Sie in der Gemeindever-
waltung, der Bibliothek oder Uber die Internetseiten der Ge-
meinden.

*T .
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